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ພາກທີ I 

ພາກສະເໜີ 

 

1. ປະຫວດັຄວາມເປັນມາຂອງ ທະນາຄານຮວ່ມພດັທະນາ (JDB). 

     ພາຍໃຕກ້ານນາໍພາຂອງພກັປະຊາຊນົປະຕວິດັລາວ ພກັ ແລະ ລດັຖະບານໄດປ້ະຕບິດັ

ພາລະກດິປຽ່ນແປງໃໝ່ຢາ່ງຮອບດາ້ນ. ໂດຍມກີານເສມີຫ ກັການນະໂຍບາຍເປດີກວາ້ງການຮວ່ມມື

ກບັຕາ່ງປະເທດເພື່ ອພດັທະນາເສດຖະກດິ - ສງັຄມົ ຂອງຊາດ, ເພື່ ອເຮັດໃຫຊ້ວີດິການເປນັຢ ຂ່ອງ

ປະຊາຊນົບນັດາເຜ່ົາໄດຮ້ບັການປບັປງຸໃຫດ້ຂີ ນ້ເທື່ ອລະກາ້ວ. ບນົພືນ້ຖານຍດຸທະສາດການຫ ຸ ດພ ົນ້

ອອກຈາກຄວາມທກຸຍາກແຕນ່ີຫ້າປ ີ 2020 ຂອງລດັຖະບານ ແຫງ່ ສ.ປ.ປ ລາວ, ວຽກງານ

ທະນາຄານກໍ່ແມນ່ວຽກງານໜ ່ ງທີ່ ສາໍຄນັໃນການພດັທະນາເສດຖະກດິ - ສງັຄມົຂອງຊາດ ໃນການ

ຕອບທ ນຮອນໃຫແ້ກກ່ານລເິລີ່ ມ ແລະ ຂະຫຍາຍທລຸະກດິ, ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາໄດຮ້ບັ

ການສາ້ງຕ ັງ້ຂ ນ້ພາຍໃຕຂ້ໍຕ້ກົລງົຂອງປະທານສະພາລດັຖະມນົຕ ີ ເລກທີ 04ຫ/ປສລ, ລງົວນັທີ 21 

ມງັກອນ ປ ີ 1989 ໂດຍພະນະ ທ່ານ ໄກສອນ ພມົວຫິານ, ປະທານສະພາລດັຖະມນົຕ ີ ແລະ 

ນາຍກົລດັຖະ ມນົຕ ີ ແຫງ່ ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ,  ທະນາຄານ ຮວ່ມ

ພດັທະນາ ໄດຖື້ກສາ້ງຕ ັງ້ຂ ນ້ໃນວນັທີ 3 ຕລຸາ ປ ີ 1989 ໂດຍແມນ່ການຮວ່ມມລືະຫວາ່ງ 

ທະນາຄານ ແຫງ່ ສປປ ລາວ ຖືຫຸນ້ 30% ແລະ ນກັທລຸະກດິໄທ ຖືຫຸນ້ 70%. 

ດ ັງ່ນ ັນ້ພວກຂາ້ພະເຈົ້າຈ  ່ ງມຄີວາມສນົໃຈຢາກສ ກສາການປະເມນີຫ ກັຊບັ, ເພື່ ອຄ ໍາ້ປະກນັ

ເງນິກ   ້ຂອງທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ (ສາໍນກັງານໃຫຍ)່. 

 ປະທານສະພາບໍລຫິານຂອງ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ ແຕລ່ະໄລຍະດ ັງ່ນີ:້ 

1. ທ່ານ ນາງ ສວີະລ ີສສີານ ແຕປ່ ີ1990 ຫາ 1995. 

2. ທ່ານ ຜຽ້ນ ພລິາກອນ    ແຕປ່ ີ1996 ຫາ 1999. 

3. ທ່ານ ຄາໍສກຸ ສ ນດາລາ   ແຕປ່ ີ2000 ຫາ 2006. 

4. ທ່ານ ສມົພາວ ໄຟສດິ    ແຕປ່ ີ2007 ຫາ 2009.  

ໃນວນັທີ 15 ມຖິນຸາ ປ ີ2010 ທະນາຄານ ແຫງ່ ສ.ປ.ປ ລາວ ໄດໂ້ອນຫຸນ້ຂອງຕນົໃຫແ້ກ ່

ນກັທລຸະກດິໄທ 100% ແລະ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ ກໍ່ໄດກ້າຍເປນັ ທະນາຄານ ທີ່ ລງົທ ນ 

ໂດຍຕາ່ງປະເທດ 100%. 

ໃນວນັທີ 18 ຕລຸາ ປ ີ2012 ຜ  ຖື້ຫຸນ້ໄທໄດຂ້າຍຫຸນ້ຂອງຕນົທງັໝດົໃຫແ້ກ ່ນກັລງົທ ນພາຍ 
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ໃນ ແລະ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ ໄດກ້າຍເປນັທະນາຄານ ເອກະຊນົລາວ 100% ໂດຍການ

ເປນັປະທານສະພາຜ  ບໍ້ລຫິານ ທ່ານ ເອກະພນັ ພະພທິກັ ນກັທລຸະກດິໜຸ່ມໄຟ ແຮງ ເຊິ່ ງມປີະສບົ

ການໃນການບໍລຫິານ ໃນກ ຸມ່ບໍລສິດັ ສເີມອືງກຣບຸ ພອ້ມຄະນະດາ້ນທີ່ ປ ກສາດາ້ນເສດຖະກດິຈາກ

ປະເທດໄທ ໂດຍການເປນັຫວົໜ້າທີ່ ປ ກສາແມນ່ ທ່ານ ດຣ ວວິດັ ກດິຕພິງົໂກສນົ ເຊິ່ ງຈບົການສ ກ

ສາລະດບັປະລນີຍາເອກມປີະສບົການໃນການບໍລຫິານງານ 40 ກວາ່ປ.ີ ເຄຍີເປນັຮອງ ປະທານ

ການຕະຫ າດ ທະນາຄານຊຕິີແ້ບັງກງຸເທບ ແລະ ຜ  ຊ້ວ່ຍຜ  ຈ້ດັການໃຫຍ ່ ທະນາຄານ ໄທພານດິ 

ມະຫາຊນົຈາໍກດັ. 

ທີມຜ  ບໍ້ລຫິານຊຸດໃໝ່ຂອງ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ ປະກອບດວ້ຍ ທ່ານ ສ ນທອນ 

ຈນັທະວງົ ຜ  ອ້າໍນວຍການໃຫຍ ່ ເຊິ່ ງມຄີນຸນະວດຸລະດບັປະລນິຍາໂທ ແລະ ມປີະສບົການໃນການ

ບໍລຫິານທລຸະກດິໃນຂະແໜງບໍລຫິານການເງນິ, ທີປ ກສາບນັຊ-ີກວດສອບບນັຊ,ີ ທີ່ ປ ກສາກດົໝາຍ 

ຫ າຍກວາ່ 20 ປ ີ ເຊິ່ ງເປນັໃນໜ ່ ງຜ  ບໍ້ລຫິານເປນັທີ່ ຍອມຮບັທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ 

ນອກຈາກນ ັນ້ຍງັມຮີອງອາໍນວຍການໄດແ້ກ ່ ທ່ານ ຄາໍຮ   ້ ທອງທະວ,ີ ນາງ ພອນສະໄໝ ສຂຸະຜນົ, 

ທ່ານ ບນຸສະຫວາ່ງ ພລິາໄຊພທິກັ ເຊິ່ ງມຄີນຸນະວດຸລະດບັປະລນິ ຍາໂທ ທງັໝດົ ແລະ ມປີະສບົ

ການດາ້ນການບໍລຫິານທະນາຄານຫ າຍກວາ່ 20 ປ.ີ ທະນາຄານຮວ່ມພດັທະນາ ໃຫກ້ານບໍລກິານ

ການເງນິແບບຄບົວງົຈອນພອ້ມທງັຍກົລະດບັການບໍລຫິານໃຫເ້ປນັທີ່ ຍອມຮບັຂອງສງັຄມົລາວ ແລະ 

ກາ້ວສ ສ່າກນົຢາ່ງຮອບດາ້ນ. ມາເຖິງປະຈບຸນັທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ ແມນ່ເປດີໜ່ວຍບໍລກິານ

ເກອືບທ ົ່ວປະເທດ ເພື່ ອໃຫກ້ານບໍລກິານ ດາ້ນການເງນິຢາ່ງຮອບດາ້ນ ດວ້ຍການບໍລກິານທີ່ ຄບົ

ຖວ້ນ ແລະ ຫ າກຫ າຍເຊ່ັນ: ບໍລກິານເງນິຝາກທີ່ ສາມາດເປດີໄດທ້ງັສະກນຸເງນິກບີ, ບາດ ແລະ 

ໂດລາສະຫະລດັ. ເຊິ່ ງຄດິໄລອ່ດັຕາດອກເບຍ້ແບບລາຍບໍລກິານສນິເຊື່ ອ ທີ່ ຄວບຄມຸທກຸຄວາມ

ຕອ້ງການຂອງລ ກຄາ້ໃນປດັຈບຸນັພອ້ມທງັແນໃ່ສເ່ປົາ້ໝາຍທີ່ ເປນັທາງເລອືກໃຫແ້ກຜ່  ປ້ະກອບການທ ຸ

ລະກດິຂະໜາດໃຫຍ,່ ຂະໜາດກາງ ແລະ ຂະໜາດນອ້ຍສາມາດເຂົາ້ແຫ ງ່ພີືນ້ທີ່ ໝ ັນ້ຄງົ, ບໍລກິານ

ແລກປຽ່ນເງນິຕາພອ້ມທງັໂອນເງນິທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດທງັເຊິ່ ງມແີບບທ ົ່ວໄປ ແບບ 

SWIFT ທີ່ ສາມາດໂອນເງນິໄປທ ົ່ວໂລກ ແລະ ໂອນເງນິແບບລະຫດັ 8 ໂຕເລກ MoneyGram, 

ບໍລກິານໜງັສຄື ໍາ້ປະກນັ ເພື່ ອຄວາມໜ້າເຊື່ ອຖືຂອງທ່ານໃນການປະກອບທລຸະກດິ ແລະ ເດນີທາງ

ໄປຕາ່ງປະເທດບໍລກິານບດັສາກນົ VISA, Dibit Visa ທີ່ ສາມາດນາໍໃຊໄ້ດທ້ ົ່ວໂລກ ບໍລກິານຮ ດ

ບດັ EDC ທີ່ ເປນັລ ກຄາ້ທະນາຄານ ແລະ ບດັເງນິສດົສາກນົສາມາດຊືສ້ນິຄາ້ໄດຢ້າ່ງສະດວກ

ສະບາຍ ໂດຍບ່ໍຕອ້ງຈາໍເປນັຖືເງນິສດົບໍລກິານ ATM ທີ່ ສາມາດຖອນຈາກບນັຊທີະນາຄານ ຮວ່ມ

ພດັທະນາ ໄດຕ້ະຫ ອດ 24 ຊ ົ່ວໂມງ ບໍລກິານບນັຊເີງນິເດອືນ ສາໍລບັພາກລດັ ແລະ ເອກະຊນົ. 
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ໃນອານາຄດົອນັໃກນ້ີ ້ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ ຈະເພີ່ ມບໍລກິານໃໝ່ໃຫມ້ຄີວາມຫ າກ

ຫ າຍຂ ນ້ກວາ່ເກົ່ າທີ່ ຈະເສມີສາ້ງເຕັກໂນໂລຊທີີ່ ຈະພາໃຫລ້ ກຄາ້ມຄີວາມຄອ່ງຕວົໃນການບໍລກິານທະ 

ນາຄານຮວ່ມພດັທະນາ ເຊ່ັນ: ບດັ ATM ໜ ່ ງບດັສາມາດຖອນໄດ ້ 4 ບນັຊ,ີ ການຊາໍລະຄາ່ນ ໍາ້

ປະປາ, ຄາ່ໄຟຟາ້, ຄາ່ໂທລະສບັ ແລະ ຊືບ້ດັເຕມີເງນິຜາ່ນຕ  ້ ATM ພອ້ມດຽວກນັນ ັນ້ 

ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ ຍງັນາໍໃຊລ້ະບບົ E-Banking, I-Banking ໃນການໂອນເງນິ ແລະ 

ຊາໍລະ ຄາ່ສນິຄາ້ ເຊິ່ ງປຽບເໝືອນມທີະນາຄານຢ ກ່ບັທ່ານຕະຫ ອດ 24 ຊ ົ່ວໂມງ ທະນາຄານ ໄດ ້

ປບັປງຸໂຄງຮາ່ງຄນືໃໝ່ ແລະ ໄດເ້ລ່ັງຂະຫຍາຍໜ່ວຍບໍລກິານໃຫປ້ກົຄມຸພືນ້ທີ່ ໃນຂອບເຂດທ ົ່ວ

ປະເທດ ປດັຈບຸນັ ທະນາຄານຮວ່ມພດັທະນາມໜ່ີວບໍລກິານທງັໝດົ 24 ໜ່ວຍ ໄດຝ້ ກອບົຮມົ

ພະນກັງານພະແນກຕາ່ງໆ, ເພື່ ອໃຫມ້ຄີວາມພອ້ມໃນການບໍລກິານແບບມອືາຊບີ ຍກົລະດບັການ

ບໍລກິານບດັເອເລັກໂຕ ນກິ ບໍລກິານຕ  ້ ATM ທີ່ ສາມາດຖອນຈາກບນັຊທີະນາຄານ ໄດຕ້ະຫ ອດ 

24 ຊ ົ່ວໂມງ, ໄດເ້ຂົາ້ຮວ່ມໂຄງການ B-Connex ປດັຈບຸນັຕ  ້ ATM ຂອງທະນາຄານ ຮວ່ມ

ພດັທະນາ ກໍ່ສາມາດຮອງຮບັບດັ ATM ຂອງທະນາຄານ ການຄາ້ຕາ່ງປະເທດລາວມະຫາຊນົ, 

ທະນາຄານ ສ ົ່ງເສມີກະສກິາໍ, ທະນາຄານ ພດັທະນາລາວ, ທະນາຄານ ລາວ - ຫວຽດ ແລະ 

ທະນາຄານອື່ ນໆ. ເຊິ່ ງທ່ານສາມາດກວດກາການເຄື່ ອນໄຫວຂອງບນັຊ,ີ ໂອນເງນິພາຍໃນບນັຊ ີ

ແລະ ຊາໍລະຄາ່ນ ໍາ້, ຄາ່ໄຟຟາ້, ຄາ່ໂທລະສບັ ໂດຍຜາ່ນມຖືືຂອງທ່ານ. 

ສາໍນກັງານໃຫຍ ່ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ ຕ ັງ້ຢ ຖ່ະໜນົ ລາ້ນຊາ້ງ ເລກທີ 82, 

ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, ສ.ປ.ປ ລາວ. ປດັຈບຸນັ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັນາ ໄດຂ້ະຫຍາຍໜ່ວຍ

ບໍລກິານແລວ້ 13 ໜ່ວຍ ເຊິ່ ງຢ  ່ ທາດຫ ວງ, ຫ ວງພະບາງ, ສໄີຄ, ວງັວຽງ, ປາກເຊ, ທ່າແຂກ, 

ສະຫວນັນະເຂດ, ປາກຊນັ, ຕ ົນ້ເຜິງ້ (ບ່ໍແກວ້), ຫວ້ຍຊາຍ, ໄຊຍະບ ລ,ີ ອດຸມົໄຊ, ຫ ວງນ ໍາ້ທາ..

ໂດຍພາຍໃຕຄ້າໍຂວນັທີ່ ວາ່: “ທະນາຄານ ຮ່ວມພດັທະນາ ເຕີບໃຫຍ່ໄປພອ້ມກນັ” 

2. ຄວາມສາໍຄນັ, ຄວາມສາໍຄນັ ແລະ ຄນຸປະໂຫຍດ ຂອງການປະເມີນລາຄາ. 

2.1. ຄວາມໝາຍຂອງການປະເມີນລາຄາ. 

- ການປະເມນີຫ ກັຊບັແມນ່: ການປະເມນີ, ວເິຄາະ ແລະ ພຈິາລະນາຫ ກັຊບັທີ່ ເປນັອະສງັ 

    ຫາລມິມະຊບັ ຫ  ືເອີນ້ແບບງາ່ຍໆວາ່ແມນ່ ການຕລີາຄາທີ່ ດນິ ແລະ ສິ່ ງປກຸສາ້ງນ ັນ້ເອງ. 

-  ລາຄາຂອງທີ່ ດນິຈະແຕກຕາ່ງກນັໄປ ຂ ນ້ຢ ກ່ບັ ທີ່ ຕ ັງ້ຂອງດນິ, ທາໍເລຂອງທີ່ ດນິ, ຄວາມ

ຕອ້ງການຈະຊື ້ແລະ ລກັສະນະເດັ່ນໆຂອງທີ່ ດນິນ ັນ້ໆ. 

-  ທີ່ ດນິທີ່ ມລີາຄາສ ງນ ັນ້: ມນັຈະຕອ້ງເປນັທີ່ ດນິຢ ໃ່ນເຂດທາໍເລສະເພາະເຊ່ັນ: ແຫ ງ່ເສດຖະ   

ເສດຖະກດິ, ແຫ ງ່ການຄາ້, ແຫ ງ່ທ່ອງທ່ຽວ, ໃກກ້ບັສິ່ ງອາໍນວຍຄວາມສະດວກຕາ່ງໆ, ມໂີຄງລາ່ງ 
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ພືນ້ຖານທີ່ ດນິ ແລະ ປດັໃຈອື່ ນໆ. 

-  ສວ່ນທີ່ ດນິທີ່ ມລີາຄາຕ ໍາ່ນ ັນ້: ສວ່ນໃຫຍແ່ມນ່ຢ ເ່ຂດຫາ່ງໄກຄວາມຈະເລນີ, ຫາ່ງໄກຕວົ

ເມອືງຫ ກັ, ດນິເຂົາ້ຮອ່ມເລກິ, ດນິເປນັປາ່ເປນັດງົ ເປນັຕ ົນ້. 

-  ແຕວ່າ່ລາຄາທີ່ ດນິນ ັນ້ຈະມກີານເພີ່ ມຂ ນ້ຢ ທ່ກຸປ ີ ໂດຍສະເລຍ່ 1-2 % ຫ  ື ອາດຈະຫ າຍ

ກວາ່ນ ັນ້ ອາດເປນັເພາະ: 

-  ມກີານຂະຫຍາຍຕວົທີ່ ຢ ອ່າໃສ. 

-  ເສດຖະກດິ - ສງັຄມົມກີານຂະຫຍາຍຕວົ. 

-  ຈາໍນວນປະຊາກອນ ເພີ່ ມຂ ນ້ທກຸໆປ ີ ຈ  ່ ງສ ົ່ງຜນົໃຫຄ້ວາມຕອ້ງການ ທີ່ ດນິເພື່ ອສາ້ງ

ອາຄານ  ບາ້ນເຮອືນທີ່ ຢ ອ່າໃສ, ກດິຈະການຫາ້ງຮາ້ນ ຫ  ືໂຄງການຕາ່ງໆ ກໍ່ເພີ່ ມຂ ນ້ໄປດວ້ຍ. 

-  ປດັໃຈອື່ ນໆທີ່ ມຜີນົກະທບົຕ່ໍທີ່ ດນິ. 

2.2. ຄຸນປະໂຫຍດຂອງການປະເມີນລາຄາ. 

- ເພື່ ອຢ ັງ້ຢນືຖານະມ ນຄາ່ຊບັສນິຂອງບຸກຄນົ ຫ  ືນຕິບິກຸຄນົ. 

-  ເພື່ ອນາໍໃຊເ້ຂົາ້ໃນການຄາໍນວນຄາ່ທາໍນຽມ ໃນການຈດົທະບຽນຂອງການຊື ້ - ຂາຍທີ່ ດນິ 

ທີ່ ເກດີຂ ນ້. 

- ເພື່ ອນາໍໃຊໃ້ນການປະເມນີລາຄາຄາ່ຄວາມເສຍຫາຍທີ່ ມກີານຮອ້ງຟອ້ງຄະດທີາງສານ. 

- ເພື່ ອນາໍໃຊເ້ຂົາ້ໃນການເວນຄນືທີ່ ດນິໃຫກ້ບັປະຊາຊນົຂອງເຂດດນິທີ່ ຖືກໂຄງການ. 

- ເພື່ ອນາໍໃຊເ້ຂົາ້ໃນການ ຄ ໍາ້ປະກນັສນິເຊື່ ອ ເງນິກ  ທ້ະນາຄານ. 

2.3. ຄວາມສາໍຄນັຂອງການປະເມີນລາຄາ. 

-  ເພື່ ອສາ້ງຄວາມໝັນ້ໃຈ ແລະ ຮບັປະກນັໃຫແ້ກທ່ະນາຄານ ໃນການປອ່ຍສນິເຊື່ ອໃຫແ້ກ່

ລ ກຄາ້. 

-  ເພື່ ອຊວ່ຍໃຫທ້ະນາຄານຫ ຸ ດຄວາມສຽ່ງລງົ ແລະ ເພື່ ອປອ້ງກນັເງນິທີ່ ໃຫລ້ ກຄາ້ກ  ຢ້ມືນ ັນ້ບ່ໍ

ຖືກເສຍຫາຍ. 

-  ແຕເ່ຖິງຢາ່ງໃດກໍ່ຕາມ ທະນາຄານ ບ່ໍມຈີດຸປະສງົ ຈະດາໍເນນີການໃຫມ້ກີານຂາຍຫ ກັຊບັ

ຂອງລ ກຄາ້ ເພື່ ອຊາໍລະໜ້ີ ເວັນ້ເສຍແຕ ່ບ່ໍອາດສາມາດຫ ກີລຽງໄດເ້ຊ່ັນ:  

 ຊາໍລະໜ້ີບ່ໍໄດ.້ 

 ທລຸະກດິລ ົມ້ລະລາຍ ແລະ ອື່ ນໆ ເຊິ່ ງເຮັດໃຫທ້ະນາຄານຫ ຸ ບທ ນໄດ.້ 

 ການປະເມນີມ ນຄາ່ຊບັສນິມຄີວາມສາໍຄນັ ແລະ ກຽ່ວຂອ້ງກບັທລຸະກາໍໃນຕະຫ າດເງນິ, ຕະ 

ຫ າດທ ນ ແລະ ເສດຖະກດິຂອງປະເທດເປນັຢາ່ງຍິ່ ງບ່ໍວາ່ຈະເປນັການປະເມນີມ ນຄາ່ຊບັສນິເພື່ ອຄາໍ 
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ນວນຫາມ ນຄາ່ຊບັສນິສດຸທິຂອງກອງທ ນຮວ່ມອະສງັຫາລມິະຊບັ ແລະ ຂອງບໍລສິດັພດັທະນາອະ

ສງັຫາລມິມະຊບັທີ່ ຈະສະເໜີຂາຍຫ ກັຊບັຕ່ໍກບັປະຊາຊນົ ເພື່ ອເປນັຫ ກັປະກນັການອອກ ແລະ ສະ 

ເໜີຂາຍຫຸນ້ກ  ມ້ປີະກນັ ເພື່ ອກລໍະນກີານຊື-້ຂາຍຊບັສນິລະຫວາ່ງບກຸຄນົທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງເພື່ ອໃຊປ້ະກອບ

ການພຈິາລະນາຂອງຊບັສນິຕາມມາດຕະການບນັຊກີລໍະນມີກີານຕລີາຄາຊບັສນິ ເພື່ ອໃຊປ້ະກອບ

ການບນັທ ກບນັຊຈີາກລາຄາທ ນຈາກລາຄາຕະຫ າດ ແລະ ການປະເມນີມ ນຄາ່ຫ ກັປະກນັທີ່ ໃຊເ້ຂົາ້

ໃນການພຈິາລະນາຂສໍນິເຊື່ ອຈາກ ທະນາຄານ. 

3. ສະພາບຈດຸພິເສດທ່ີຕ ັງ້ຂອງສະຖານທ່ີເຝິກງານ. 

3.1. ທີ່ ຕ ັງ້. 

 ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ ສາໍນກັງານໃຫຍຕ່ ັງ້ຢ  ່ ເລກທີ 82, ຖະໜນົລາ້ນຊາ້ງ, ບາ້ນ 

ຫດັສະດ,ີ ເມອືງ ຈນັທະບ ລ,ີ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, ສ.ປ.ປ ລາວ, ທິດຕາເວັນອອກຕດິກບັ 

ທະນາຄານ ເມແບັງ ແລະ ທະນາຄານກງຸສອີະຍດຸທະຍາ ຈາໍກດັ, ທິດຕາເວັນຕກົຕດິກບັ 

ທະນາຄານ ANZ, ທິດໃຕຕ້ດິກບັ ຕະຫ າດເຊ້ົາມ,ໍ ທິດເໜືອຕດິກບັກມົຕາໍຫ ວດໃຫຍສ່ນັຕພິາບ 

ແລະ ຕ ັງ້ຢ ໃ່ນໃຈກາງເມອືງເຊິ່ ງມຖີະໜນົຫນົທາງເຂົາ້ - ອອກສະດວກສະບາຍ, ອອມ້ຮອບໄປ

ດວ້ຍສະຖານທີ່ ສາໍຄນັຕາ່ງໆບ່ໍວາ່ຈະເປນັໂຮງແຮມ, ສ ນການຄາ້, ອງົການສາໍນກັງານ, ວດັວາອາ

ຮາມເຊ່ັນ: ປະຕ ໄຊ, ຫອ້ງວາ່ການລດັຖະບານ, ສານທາໍນຽບລດັຖະບານ, ກະຊວງສ ກສາທິການ 

ແລະ ກລິາ, ວດັຫໍພະແກວ້, ວດັສສີະເກດ, ສ ນການຄາ້ວຽງຈນັເຊັນເຕີ,້ ໂຮມແຮມ ວຽງຈນັ ພຣາ

ຊາ ແລະ ອື່ ນໆ.  

 ເບໂີທສາຍດວ່ນ: 1499 

 ເບໂີທລະສບັ: 

   (+856-21)-213531-6 

   (+856-21)-241644 

   (+856-21)-241648 

   (+856-21)-224022 

 ເບໂີທລະສານ: 

   (+856-21)-213530 

   (+856-21)-241647 

 ອເີມລ:໌ 

      Info@jdbbank.com.la 

mailto:Info@jdbbank.com.la
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JDB Bank 

       hr@jdbbank.com.la 

 ລະຫດັໄປສະນ:ີ 3187 

 ເວັບໄຊ:໌ www.jdbbank.com.la 

 Swift Code: JDBKLALA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ຮ ບທີ 1: ສະຖານທີ່ ເຝກິງານທະນາຄານຮວ່ມພດັທະນາ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ຮ ບທີ 2: ແຜນທີ່ ສະຖານທີ່ ຕ ັງ້ບອ່ນເຝກິງານ 

mailto:hr@jdbbank.com.la
http://www.jdbbank.com.la/
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3.2. ໂຄງຮ່າງ ແລະ ອງົການຈດັຕ ັງ້ຂອງ ທະນາຄານຮ່ວມພດັທະນາ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ຄະນະທ່ີປ ກສາ ທາງເສດຖະກິດ 

ປະທານສະພາບໍລິຫານ 

ຜ ອ້າໍນວຍການໃຫຍ ່

ຄະນະອາໍນວຍການ 

ພະແນກ

ບໍລຫິານ

ຄວາມສຽ່ງ 

ພະແນກ

ບໍລຫິານທ ນ 

ແລະ

ບໍລກິານ

ຕາ່ງປະເທ

ດ 

ພະແນກ

ກວດກາ

ພາຍໃນ 

ແລະ ນຕິິ

ກາໍກາໍ 

ພະແນກ 

ບນັຊ ີ ແລະ 

ການເງນິ 

ພະແນກ

ລະບບົ 

ແລະ ການ

ປະຕບິດັ

ການ 

ພະແນກຄຸມ້

ຄອງສາຂາ 

ແລະ 

ບໍລຫິານ

ເງນີສດົ 

ພະແນກສນິ

ເຊື່ ອ 

ຂ/ໜບນັຊີ 

ຂ/ໜການເງີນ 

ຂ/ໜນິຕິກາໍແລະ

ກດົໝາຍ 

ຂ/ໜເກັບກ ້ໜ້ີສິນ

ລະດບັ D and 

NPL 

ຂ/ໜກວດກາ

ພາຍໃນ 

ຂ/ໜປະເມີນຫ ກັ

ຊບັ 

ຂ/ໜບໍລິການ

ເງນິຕາ

ຕ່າງປະເທດ 

ຂ/ໜບໍລິຫານທ ນ 

ຂ/ໜເງີນໂອນ

ຕ່າງປະເທດ / 

LC   

ຂ/ໜວິເຄາະ

ຄວາມສ່ຽງສິນ

ເຊ່ືອ 

ຂ/ໜປບັໂຄງສ້າງ

ໜ້ີລະດບັ C 

ຂ/ໜຊອບແວ, 

ຮາດແວ, ຖານຂໍ ້

ມ ນ 

ຂ/ໜພັດທະນາໄອ

ທີແລະລະບບົເຄືອ

ຂ່າຍ 

ຂ/ໜປະຕິບດັການ

ສິນເຊ່ືອແລະເຄືອ

ຂ່າຍສາຂາ 

ຂ/ໜຄຸ້ມຄອງແລະ

ກວດສອບ

ລາຍການ 

ຂ/ໜຄຸ້ມຄອງ

ສາຂາ 

ຂ/ໜບໍລິຫານ

ເງິນສດົ 

ຂ/ໜສິນເຊ່ືອ 

SME (ນ້ອຍ) 

ຂ/ໜສິນເຊ່ືອ 

CORPERATE 

(ໃຫຍ່) 

ຂ/ໜສິນເຊ່ືອ

ບກຸຄນົ 

PERSONAL 

ຂ/ໜເຕືອນໄພລວງ

ໜ້າ 

ຫອ້ງການ

ທະນາຄານ 

ຮວ່ມພດັທະນາ 

ຂ/ໜບໍລິຫານຫ້ອງການ 

ຂ/ໜບໍລິຫານພາຍໃນ 

ຂ/ໜຈດັຕັງ້ພະນກັງານ 

 

ຄະນະກາໍມະການ ສະພາບໍລິຫານ 

ຄະນະກາໍມະການສິນເຊ່ືອ 
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     ພາກທີ II 

ວິທີໃນການສ ກສາຄ ົ້ນຄວ້າ 

 

1. ຈດຸປະສງົຂອງການສ ກສາ. 

- ຈດຸປະສງົຂອງການສ ກສາຄ ັງ້ນີ ້ ເພື່ ອສ ກສາພາບລວມໃນການປອ່ຍສນິເຊື່ ອ ໃຫກ້ບັລ ກຄາ້ 

ຂອງ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ (ສາໍນກັງານໃຫຍ)່. 

-  ເພື່ ອສ ກສາຄວາມເປນັໄປໄດ ້ ຕ່ໍກບັຊບັສນິຂອງ ລ ກຄາ້ທີ່ ຈະມາຄ ໍາ້ປະກນັເງນິກ   ້ ຂອງ

ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ (ສາໍນກັງານໃຫຍ)່. 

-  ເພື່ ອສ ກສາການຄດິໄລຫ່າມ ນຄາ່ ຂອງການປະເມນີຫ ກັຊບັ ເພື່ ອຄ ໍາ້ປະກນັເງນິກ  ຂ້ອງ

ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ (ສາໍນກັງານໃຫຍ)່. 

2. ເປົ້າໝາຍຂອງການສ ກສາ. 

- ເພື່ ອຢາກຮ ວ້ທິີສອບຖາມຂໍມ້  ນລ ກຄາ້. 

- ເພື່ ອຢາກຮ ວ້ທິີປະເມນີຂອງ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ. 

- ເພື່ ອຢາກຮ ກ້ດົລະບຽບຂອງສນິເຊື່ ອ. 

- ເພື່ ອຢາກຮ ຂ້ ັນ້ຕອນການປະເມນີຂອງ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ. 

3. ບອ່ນອີງໃສໃ່ນການສ ກສາ. 

-  ອງີຕາມ: ຂໍກ້າໍນດົ ວາ່ດວ້ຍ ພາລະບດົບາດ ແລະ ໜ້າທີ່  ຂອງ ພະແນກບໍລຫິານຄວາມ

ສຽ່ງ ແລະ ປະຕບິດັສນິເຊື່ ອ. ສະບບັເລກທີ 001/ບຫສ,ທຄຮ ລງົວນັທີ 23 ເດອືນ 01 ປ ີ2015, 

ຂອງ ທ່ານ ສ ນທອນ ຈນັທະວງົ ຜ  ອ້າໍນວຍການໃຫຍ ່ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ. 

-  ອງີຕາມ: ຂໍຕ້ກົລງົກຽ່ວກບັການຮອງຮບັເອົານະໂຍບາຍ ແລະ ລະບຽບກຽ່ວກບັການຄຸມ້

ຄອງສນິເຊື່ ອ. ສະບບັເລກທີ 016/ທຄຮ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, ວນັທີ 09/06/2014, ຂອງ ທ່ານ 

ເອກະພນັ ພະພທິກັ ປະທານຜ  ບໍ້ລຫິານ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ. 

-  ອງີຕາມ: ຂໍຕ້ກົລງົວາ່ດວ້ຍການປະເມນີມ ນຄາ່ທີ່ ດນິໃນ 9 ຕວົເມອືງ ຂອງນະຄອນຫ ວງ

ວຽງຈນັ, ສະບບັເລກທີ 352/ສນຍ.ອຄດຊ, ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, ວນັທີ 31/5/2011, ຂອງ ສາໍ

ນກັງານນາຍກົລດັຖະມນົຕອີງົການຄຸມ້ຄອງທີ່ ດິນແຫງ່ຊາດ. 

- ອງີຕາມ: ດາໍລດັວາ່ດວ້ຍການຕລີາຄາ, ການປະມ ນຂາຍ ແລະ ການມອບຊບັໃນການຈດັ  
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ຕ ັງ້ປະຕບິດັຄາໍຕດັສນິຂອງສານ, ສະບບັເລກທີ 158/ລບ, ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, ວນັທີ 

4/6/2013, ຂອງ ພະນະທ່ານ ທອງສງິ ທາໍມະວງົ ນາຍກົລດັຖະມນົຕ ີແຫງ່ ສ.ປ.ປ ລາວ. 

-  ອງີຕາມ:  ໜງັສສືະເໜີຂອງກະຊວງຍຕຸທິາໍ ສະບບັເລກທີ 319/ກຍ, ລງົວນັທີ 28 ມນີາ 

2013. 

-  ອງີຕາມ: ກດົໝາຍວາ່ດວ້ຍການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັຄາໍຕດັສນິຂອງສານ ສະບບັເລກທີ 04/

ສພຊ, ລງົວນັທີ 25 ກລໍະກດົ 2008 (ສະບບັປບັປງຸໃໝ່). 

-  ອງີຕາມໜງັສຂືສໍະເໜີກ  ຢ້ມືນາໍ JDB (ສາໍນກັງານໃຫຍ)່, ໂດຍການນາໍເອົາຊບັສນິມາຄ ໍາ້

ປະກນັເພື່ ອຂສໍນິເຊື່ ອ, ພະນກັງານຂອງທະນາຄານ ຫ  ື ນກັປະເມນີຕອ້ງກວດສອບເອກະສານ

ຕາ່ງໆຂອງລ ກຄາ້ ແລະ ລງົໄປເກບັກາໍຂໍມ້  ນຊບັສນິຕວົຈງິຂອງລ ກຄາ້ທີ່ ເອົາມາຄ ໍາ້ປະກນັກບັ JDB 

(ສາໍນກັງານໃຫຍ)່. 

4. ວິທີໃນການເກັບກາໍຂໍມ້  ນ. 

ຫ ງັຈາກໄດເ້ອກະສານທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງແລວ້, ພວກຂາ້ພະເຈົ້າໄດນ້າໍເອົາເອກະສານຕາ່ງໆນ ັນ້ມາ

ລວບລວມ, ຄດັຈອ້ນ, ເລອືກເຟັນ້ຊອກຫາຄາໍຕອບທີ່ ເຫັນວາ່ສມົບ ນ ແລະ ຖືກຕອ້ງ. 

ຫ ງັຈາກນ ັນ້ຈ  ່ ງນາໍເອົາຂໍມ້  ນດ ັງ່ກາ່ວມາສ ກສາ, ແຫ ງ່ທີ່ ມາຂອງຂໍມ້  ນແມນ່: ໄດມ້າຈາກຂໍມ້  ນ

ທຕຸຍິະພ ມ. 

 ຂໍມ້  ນທຸຕິຍະພ ມ. 

ແມນ່ຂໍມ້  ນທີ່ ມາຈາກເອກະສານຕາ່ງໆທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງ ໂດຍສະເພາະແມນ່ເອກະສານທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງ

ກບັ ວຽກງານປະເມນີລາຄາ ຂອງທະນາຄານ, ນອກຈາກນ ັນ້ຍງັມເີອກະສານບດົລາຍງານຂອງ 

ລຸນ້ເອືອ້ຍ, ລຸນ້ອາ້ຍ. ທີ່ ໄດຂ້ຽນໄວກ້ຽ໋ວກບັການປະເມນີລາຄາທີ່ ທະນາຄານສະໜອງໃຫພ້ອ້ມດວ້ຍ

ເອກະສານຕາ່ງໆດ ັງ່ນີ:້ 

- ປ ມ້ກຽ່ວກບັການດາໍເນນີສນິເຊື່ ອ. 

- ບດົລາຍງານດາ້ນສນິເຊື່ ອ ຂອງທະນາຄານ. 

-  ປ ມ້ສະຫ ຸ ບຜນົງານ 27 ປ ີແຫງ່ການກໍ່ ແລະ ເຕບີໃຫຍຂ່ອງທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ. 

- ປ ມ້ບໍລຫິານສນິເຊື່ ອ ຂອງທະນາຄານ ແຫງ່ ສ.ປ.ປ ລາວ, ສະຖາບນັ ການທະນາຄານ 

ແລະ ຫໍສະມດຸກາງ ມະຫາວທິະຍາໄລແຫງ່ຊາດລາວ. 

- ຂໍມ້  ນຂາ່ວສານ, ວາລະສານ, ໜງັສພືມິ, ອນິເຕເີນດັ ແລະ ອື່ ນໆ.  
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 ພາກທີ III   

ພາກທິດສະດີ ແລະ ໝ້າທ່ີລະອຽດຂອງພະນກັງານໃນໜ່ວຍງານ 

 

1. ປະຫວດັຄວາມເປັນມາຂອງວຽກງານການປະເມີນລາຄາ. 

-  ເລີ່ ມທີ່ ມະນດຸພບົຄວາມຫຍຸງ້ຍາກໃນການຄາໍນວນສນິຄາ້ເຊ່ັນ: ໜງັສດັ, ຂນົສດັ, ຈກັແຜນ

ທີຈະພຽງພກໍບັເມດັພນັພ ດຈກັຈອງ ຫ  ື ຫອຍ, ປາຈກັກໂິລ, ຈ  ່ ງຈະພກໍບັເນືອ້ສດັ ຫ  ື ຂນົສດັໄດ ້

ເທົ່ າໃດ. 

-  ຕອ້ງໃຊກ້ອ້ນເງນິ, ຄາໍເທົ່ າໃດຈ ່ ງພຽງພກໍບັການແລກປຽ່ນອາວດຸ. 

-  ຫ ງັຈາກນີປ້ະມານ 200 ປ.ີ ຈ ິ່ ງເລີ່ ມມກີານສາ້ງຫ ກັການພືນ້ຖານການປະເມນີລາຄາເລີ່ ມ

ຕ ົນ້ ແມນ່ຢ ປ່ະເທດອງັກດິ,  ສະຫະລດັອາເມລກິາ ແລະ ປະເທດຕາ່ງໆຈນົເຖິງປດັຈບຸນັ. 

  ການປະເມນີລາຄາຊບັສນິທີ່ ດນິຍງັຖືວາ່ເປນັເລື່ ອງໃໝ່ໃນ ສ.ປ.ປ ລາວ ນບັຕ ັງ່ແຕປ່ ີ

1997 ທາງພາກລດັຖະບານໄດແ້ນມເຫັນຄວາມສາໍຄນັຂອງວຽກງານການປະເມນີເພື່ ອຈະໃຊເ້ຂົາ້ໃນ

ການຈດັການລະບບົທີ່ ດນິຂອງປະເທດລາວໃນການຈດັສນັຕອນດນິ ໃຫມ້ຄີວາມເປນັລະບຽບຮຽບ

ຮອ້ຍ ແລະ ການເກບັຄາ່ທາໍນຽມອາກອນທີ່ ດນິ ໃນການເຄື່ ອນໄຫວກດິຈະກາໍຂອງຕອນດນິທີ່ ມຢີ ່

ກະແຈກກະຈາຍບ່ໍສາມາດລວບລວມຂໍມ້  ນໄດຢ້າ່ງຊດັເຈນ. ເປນັການເນັນ້ໃສເ່ພື່ ອການກໍ່ສາ້ງກດົໝ

າຍ, ຂໍຕ້ກົລງົ, ວທິີການ ແລະ ລະບຽບການຕ່າ່ງໆ ເພື່ ອຮບັຮອງເອົາການພດັທະນາເສດຖະກດິ

ຂອງປະເທດໃຫຫ້ ຸ ດພ ົນ້ອອກຈາກຄວາມທກຸຍາກ ແລະ ປອ້ງກນັຄວາມປອດໄພຂອງຊບັສນິ. ນີເ້ອງ

ຖືວາ່ເປນັການພດັທະນາຍງັມປີະສດິທີພາບ ແລະ ໃຫເ້ກດີຄວາມໂປງ່ໃສໃ່ນການຈດັການທີ່ ດນິຢ ໃ່ນ

ລາວ.ໃນປ ີ 2003 ໄດກ້າໍນດົຈດັສນັປະເພດຂອງດນິອອກເປນັ 8 ປະເພດຄ:ື 1 ປະເພດດນິສິ່ ງປກຸ

ສ ້າ່ງ, 2 ປະເພດດນິກະສກິາໍ, 3 ປະເພດດນິປາ່ໄມ,້ 4 ປະເພດດນິອດຸສາຫະກາໍ, 5 ປະເພດດນິ

ຄມົມະນາຄມົ, 6 ປະເພດດນິວດັທະນາທາໍ, 7 ປະເພດດນິບໍລເິວນນ ໍາ້, 8 ດນິປອ້ງກນັຊາດປອ້ງ

ການຄວາມສະຫງບົ. ໃນປະຈບຸນັໜ້າທີ່ ຂອງການປະເມນີລາຄາສວ່ນໃຫຍຕ່ກົເປນັຂອງລດັ ແລະ ບ່ໍ

ມໜ່ີວຍງານໃນດາ້ນນີທ້ີ່ ເຮັດການປະເມນີຢາ່ງສະເພາະເຈາະຈງົ. ເມື່ ອມກີານປຽ່ນແປງທາງດາ້ນ

ໄລຍະເວລາໃນຊວ່ງ 2 ປເີຮັດໃຫລ້າຄາຂອງເຂດປະເມນີຂອງຕອນດນິມກີານປບັຕວົໄປຕາມໄລຍະ

ເວລາອກີດວ້ຍ. 
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2. ຄວາມໝາຍຂອງການປະເມີນລາຄາ. 

-  ຄາໍວາ່: ປະເມນີມຄີວາມໝາຍຊດັເຈນໃນຂອງຂອງມນັເອງແປວາ່ບ່ໍຕາຍ ແລະ ບ່ໍແນນ່ອນ 

ມແີຕວ່າ່ໃກຄ້ຽງ ຫ  ື ທຽບເທົ່ າ ສະນ ັນ້ການປະເມນີລາຄາຈ ່ ງຄາໍນວນຫາມ ນຄາ່ຂອງທີ່ ດນິ ແລະ ສິ່ ງ

ປກຸສາ້ງໂດຍອາໃສລກັວຊິາການ ແລະ ຂໍແ້ທຈ້ງິຂອງທອ້ງຕະຫ າດ ຂໍມ້  ນສະຖິຕຜິາ່ນມາລາຄາປະ

ເມນີໄດຈ້ງິບ່ໍແມນ່ລາຄາທີ່ ແທຈ້ງິ ຫ  ືກງົກບັລາຄາທີ່ ດນິ ແລະ ສິ່ ງປກຸສາ້ງຕວົຈງິ ແຕກ່ໍ່ອາດໃກຄ້ຽງ

ກບັລາຄາຊບັສນິຕວົຈງິຂ ນ້ຢ ກ່ບັປະສບົການຂອງຜ  ປ້ະເມນີລາຄາ ເຊິ່ ງອາດຈະຜດິດຽ່ງແຕ ່ 5-10% 

ຂອງລາຄາຕວົຈງິ. 

-  ການປະເມນີລາຄາແມນ່: ການໃຫຄ້າໍເຫັນກຽ່ວກບັມ ນຄາ່ຂອງຊບັສນິໂດຍຜ  ທ້ີ່ ຈະປະເມນີ

ຈະຕອ້ງມຄີວາມຮ ,້ ມຄີນຸສມົບດັ, ຄວາມສາມາດ ແລະ ປະສບົການທາງວຊິາຊບີທີ່ ເໝາະສມົ. 

3. ຄວາມສາໍຄນັຂອງວຽກງານການປະເມີນລາຄາ 

 ການປະເມນີລາຄາຫາມ ນຄາ່ຂອງຊບັສນິມຄີວາມສາໍຄນັ ແລະ ກຽ່ວຂອ້ງກບັທລຸະກາໍໃນ

ຕະຫ າດເງນິ, ຕະຫ າດທ ນ ແລະ ລະບບົເສດຖະກດິຂອງປະເທດເປນັຢາ່ງຍິ່ ງບ່ໍວາ່ຈະເປນັການປະ

ເມນີມ ນຄາ່ຂອງຊບັສນິ. ເພື່ ອຄາໍນວນຫາມ ນຄາ່ຂອງຊບັສນິສດຸທິຂອງກອງທ ນຮວ່ມອະສງັຫາລມິະ

ຊບັ ແລະ ຂອງກອງບໍລສິດັພດັຖະນາອະສງັຫາລມິະຊບັທີ່ ຈະສະເໜີຂາຍໃຫປ້ະຊາຊນົ ແລະ 

ບນັທ ກບນັຊເີປນັລາຄາທ ນເປນັລາຄາຕະຫ າດ. ພອ້ມທງັໃຊໃ້ນການປະກອບການພຈິາລະນາຂສໍນິ  

ເຊື່ ອຈາກທະນາຄານ ແລະ ສະຖາບນັການເງນິຕາ່ງໆ. 

4. ຄາໍອະທິບາຍຄວາມໝາຍຂອງຊບັສິນ. 

-  ຄວາມໝາຍຂອງຊບັສນິໝາຍເຖິງຊບັ ແລະ ວດັຖທຸີ່ ມຮີ  ບຮາ່ງເຊິ່ ງອາດມລີາຄາແລະຈບັ

ຕອ້ງໄດ.້ 

-  ຄາໍວາ່ຊບັ ແລະ ຊບັສນິນ ັນ້ມຄີວາມໝາຍແຕກຕາ່ງກນັຄ:ື ຊບັສນິນ ັນ້ມຄີວາມໝາຍກວ່າ

ຊບັ ແລະ ຄວບຄມຸເຖິງຊບັນ ັນ້ສະແດງວາ່ຊບັແມນ່ພາກສວ່ນໜ ່ ງຂອງຊບັສນິ. 

-  ຊບັສນິນ ັນ້ອາດແບງ່ໄດເ້ປນັຫ າຍປະເພດທງັນີແ້ມນ່ຂ ນ້ກບັລກັສະນະຂອງຊບັສນິ ແລະ 

ຂ ນ້ກບັວາ່ໃຊຫ້ ກັເກນໃດໃນການແບງ່ຊບັສນິ ແຕສ່ວ່ນໃຫຍເ່ພິ່ ນແບງ່ຊບັສນິນີອ້ອກເປນັ 2 ປະເພດ

ຄ:ື ສງັຫາລມິະຊບັ ແລະ ອະສງັຫາລມິະຊບັ. 

-  ສງັຫາລມິະຊບັໝາຍເຖິງ: ຊບັສນິອື່ ນທີ່ ບ່ໍແມນ່ອະສງັຫາລມິະຊບັເຊ່ັນ: ເປນັຊບັທີ່ ສາມາດ

ເຄື່ ອນຍາ້ຍໄປໄດ ້ ແລະ ລວມເຖິງສດິອນັກຽ່ວຂອ້ງກບັາໍພຟຜດະຊບັສນິທີ່ ເປນັອະສງັຫາລມິະຊບັ

ອກີດວ້ຍ. 

-  ອະສງັຫາລມິະຊບັໝາຍເຖິງທີ່ ດນິ, ຊບັສນິທີ່ ຕດິກບັທີ່ ດນິ (ທີ່ ເປນັຊບັສນິຖາວອນ) ຊບັທີ່  
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ປະກອບເປນັອນັດຽວກບັເນືອ້ທີ່ ດນິ ແລະ ລວມຊບັທີ່ ເປນັສດິທີ່ ກຽ່ວກບັທີ່ ດນິ ຫ  ື ຊບັທີ່ ຕດິຢ ກ່ບັທີ່

ດນິ. 

-  ຊບັສນິນ ັນ້ໂດຍສະເພາະຕວົຊບັສນິນ ັນ້ອາດມີຄວາມກຽ່ວຂອ້ງກບັຊບັສິນອື່ ນ ໃນລກັສະນະ 

ທີ່ ເປນັຕວົຄມຸອປຸະກອນ ຫ  ືດອກຜນົຂອງຊບັສນິອື່ ນໆ. 

4.1. ມ ນຄ່າຕະຫ າດ. 

-  ມ ນຄາ່ຕະຫ າດແມນ່: ຜນົລວມຜະລດິຕະພນັທີ່ ແນນ່ອນຈາໍນວນໜ ່ ງທີ່ ສະແດງໃນຮ ບແບບ

ຂອງຈາໍນວນເງນິ ເຊິ່ ງຜ  ຊ້ ື ້ ແລະ ຜ  ຂ້າຍຕາ່ງເຕັມໃຈທີ່ ຈະດາໍເນນີການຊື ້ - ຂາຍກນັໂດຍ

ປາສະຈາກພາວະກດົດນັໃດໆ, ເຊິ່ ງຕາ່ງຝາ່ຍຕາ່ງມເີວລາໃນການຕດັສນິໃຈໃນການຊື ້ - ຂາຍກນັ 

ແລະ ເປນັລາຄາທີ່ ບ່ໍສ ງໂພດ, ບ່ໍຕ ໍາ່ໂພດ, ບ່ໍມແີຮງຈ  ງໃຈໃນການຊື ້ - ຂາຍ ແລະ ບ່ໍແມນ່ຕະຫ າດ

ຜ  ກຂາດ. 

-  ລາຄາລດັ: ແມນ່ລາຄາທີ່ ລດັຖະບານກາໍນດົ ເພື່ ອເປນັພືນ້ຖານໃນການຄດິໄລກ່ຽ່ວກບັການ

ປຽບທຽບນາໍໃຊທ້ີ່ ດນິ ຫ  ື ການເຄື່ ອນໄຫວສດິນາໍໃຊທ້ີ່ ດນິ (ໂອນ, ການຊື ້ - ຂາຍ) ຫ  ື ການຈດົ

ທະບຽນເອກະສານນຕິກິາໍຕາ່ງໆ. 

-  ລາຄາຕາມທອ້ງຕະຫ າດ: ໝາຍເຖິງລາຄາທີ່ ຕດິປະກາດຂາຍຕາມປາ້ຍ, ໜງັສພືມິ, 

ວາລະສານ, Internet (ລງົໃນ Social media) ແລະ ອື່ ນໆ. 

-  ລາຄາຊື-້ຂາຍຕາມທອ້ງຕະຫ າດ: ແມນ່ລາຄາທີ່ ຜ  ຊ້ ື ້ - ຜ  ຂ້າຍຕກົລງົກນັເພື່ ອຊື ້ - ຂາຍ

ດນິຕອນໃດຕອນໜ ່ ງ ໂດຍທີ່ ສອງຝາ່ຍຕກົລງົກນັ ໂດຍມເີງ ື່ອນໄຂທີ່ ເໝາະສມົ ແລະ ພໃໍຈຕ່ໍລາຄາ

ເຊິ່ ງກນັ ແລະ ກນັ. 

 ໝາຍເຫດ: ລາຄາທີ່ ເປນັຂໍເ້ທັດຈງິໄດກ້ໍ່ ຕ່ໍເມື່ ອ ຜ  ຊ້ ືຍ້ອມຮບັທີ່ ຈະຈາ່ຍ ແລະ ຜ  ຂ້າຍຕກົລງົ

ພໃໍຈ ຍອມຮບັລາຄາຈາກຜ  ຊ້ ື ້ຊນັສນິດ ັງ່ກາ່ວ. 

4.2. ຕ ົນ້ທ ນທດົແທນໃໝ່. 

 ຕ ົນ້ທືນທດົແທນໃໝ່ແມນ່: ລວມທງັໝດົຄາ່ໃຊຈ້າ່ຍຕາ່ງໆທີ່ ເກດີຂືນ້ສາໍລບັການຜະລດິເຊິ່ ງບ່ໍ

ແມນ່ການແລກປຽ່ນ ຫ  ືຄາ່ທີ່ ປະເມນີການໃນປດັຈບຸນັມ ີ4 ວທິີຄື:ື 

- ວທິີສາໍຫ ວດປະລມິານ. 

- ວທິີຄດິໄລຕ່ໍ່ຫວົໜ່ວຍ. 

- ວທິີປຽບທຽບຕ່ໍຕາແມດັ. 

- ວທິີການດດັສະນ.ີ 
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4.3. ມ ນຄ່າຕາມສະພາບ. 

 ແມນ່ມ ນຄາ່ທີ່ ໄດຈ້າກການໃຊງ້ານຂອງອາຄານທີ່ ຜາ່ນມາແລວ້ເຊິ່ ງໄດຈ້າກການພຈິາລະນາ 

ຂອງນກັປະເມນີໂດຍພຈິາລະນາຈາກສະພາບທີ່ ເປນັຢ  ່ ແລະ ມາດຕະຖານການບາໍລງຸຮກັສາ

ອາຄານເປນັສິ່ ງສາໍຄນັ, ຖາ້ອາຄານໃດກໍ່ຕາມຫາກມກີານບາໍລງຸຮກັສາດ ີ ແລະ ສະໝ ໍ່າສະເໝີການ

ປະເມນີມ ນຄາ່ກໍ່ຈະໄດມ້ ນຄາ່ທີ່ ດກີວ່າ. 

4.4. ກາໍມະສິດສມົບ ນ. 

    ແມນ່ກາໍມະສດິຜ  ກຂາດສິ່ ງໃດສິ່ ງໜ ່ ງໂດຍສມົບ ນເຊ່ັນ: ບ່ໍມເີຈົ້າຂອງອື່ ນຮວ່ມນາໍ, ບ່ໍມກີານ

ຈາໍນອງ ແລະ ບ່ໍມ້ກີານຄ ໍາ້ປະກນັກາໍມະສດິໃຫຄ້ວາມໝາຍກາໍມະສດິສມົບ ນວາ່: ແມນ່ກາໍມະສດິ

ຄບົຖວ້ນ ແລະ ເດດັຂາດຂອງລດັ, ລວມໝ ່, ເອກະເທດ, ເອກະຊນົ ແລະ ສວນ່ຕວົໃນການຄອບ

ຄອງ, ການນາໍໃຊກ້ານໄດຮ້ບັໝາກຜນົ ແລະ ຊີຂ້າດກຽ່ວກບັສິ່ ງຂອງອນັໃດອນັໜ ່ ງໃນຂອບເຂດທີ່

ກດົໝາຍໄດກ້າໍນດົໄວ.້ 

  ບກຸຄນົ, ນຕິບິກຸຄນົ ຫ  ື ອງົການຈດັຕ ັງ້ໃດໜ ່ ງຈະມສີດິເປນັເຈົ້າຂອງກາໍມະສດິໃນວດັຖສຸິ່ ງ

ຂອງໃດໜ ່ ງຢາ່ງຄບົຖວ້ນ ແລະ ສມົບ ນກໍ່ ຕ່ໍເມື່ ອບກຸຄນົ, ນຕິບິກຸຄນົ ຫ  ື ອງົການຈດັຕ ັງ້ໄດຊ້ບັສິ່ ງ

ຂອງນ ັນ້ຢາ່ງຖືກຕອ້ງຕາມກດົໝາຍຄ:ື ໄດມ້າຈາກການມອບ ຫ  ື ຍກົໃຫ,້ ການເຮັດສນັຍາຈາກການ

ສບືທອດມ ນມລໍະດກົ, ຈາກການຄອບຄອງຊບັທີ່ ຖືກກດົໝາຍ ແລະ ຜດິກດົໝາຍດວ້ຍຄວາມ

ບໍລສິດຸໃຈ ແລະ ອື່ ນໆ. 

4.5. ຊບັສິນ. 

   ໝາຍເຖິງມ ນຄາ່ກດິຈະການທີ່ ເປນັເຈົ້າຂອງ ແລະ ຮກັສາໄວໃ້ນການດາໍເນນີທລຸະກດິຊບັສນິ 

ແບງ່ອອກເປນັ 2 ລກັສະນະຄ:ື ຊນັສນິທີ່ ມຕີວົຕນົ (ເງນິສດົ, ສນິຄາ້, ອາຄານ) ແລະ ຊບັສນິທີ່ ບ່ໍ 

ທີ່ ບ່ໍມຕີວົຕນົ (ຄາ່ນຍິມົ). 

4.6. ຊບັສິນທີ່ ປະເມີນ. 

 ໝາຍເຖິງກາໍມະສດິຕາມກດົໝາຍໃນຊບັສນິ ເຊິ່ ງໃຫກ້າໍມະສດິແກຜ່  ເ້ປນັເຈົ້າຂອງທີ່ ຈະເຂົາ້

ໄປຄອບຄອງ ເພື່ ອໃຊປ້ະໂຫຍດອນັກໍ່ໃຫເ້ກດີອດັຖະປະໂຫຍດທາງດາ້ນເສດຖະກດິ (Economic 

Ubility) ແລະ ມ ນຄາ່ຕະຫ າດ ( Market Value) ເຊິ່ ງກາໍມະສດິທີ່ ໄດນ້ ັນ້ສາມາດຈດັການບໍລກິານ, 

ຊື-້ຂາຍ, ແລກປຽ່ນໄດ ້ແລະ ມອີປຸະສງົ (Demand) ສາໍລບັຊບັສນິນ ັນ້ໃນຕະຫ າດ. 

4.7. ດຸນພິນິດ. 

  ດນຸພນິດິແມນ່: ຄວາມຄດິຄວາມຮ ສ້ ກ, ຄວາມສາໍນ ກກຽ່ວກບັການຕລີາຄາການຄາດການ

ຂອງຕນົເອງກຽ່ວກບັຊບັສນິ ແລະ ຄວາມເໝາະສມົຂອງຕນົເອງວາ່ລາຄາເໝາະສາໍລບັຊບັສນິ. 
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4.8. ການປະເມີນມ ນຄ່າຊບັສິນ. 

 ໝາຍຄວາມວາ່ການໃຫຄ້ວາມຄດິຄວາມເຫັນກຽ່ວກບັມ ນຄາ່ຂອງຊບັສນິໂດຍຜ  ປ້ະເມນີຕອ້ງ

ມຄີນຸສມົບດັ, ຄວາມຮ ຄ້ວາມສາມາດ ແລະ ປະສບົການທາງວຊິາຊບີທີ່ ເໝາະສມົ. 

5. ປດັໃຈທ່ີມີຜນົຕ່ໍມ  ນຄາ່ຂອງອະສງັຫາລິມະຊບັ. 

5.1. ປດັໃຈທາງດາ້ນທາໍເລທີ່ ຕ ັງ້. 

 ຄວາມໃກ,້ ໄກ, ລວມທງັສາທາລະນ ປະໂພກ ແລະ ສາທາລະນະປະການ ເຊິ່ ງເປນັປດັໃຈ

ທີ່ ມຜີນົຕ່ໍຊບັສນິຫ າຍກວ່າປດັໃຈອື່ ນ ການເຂົາ້ເຖິງຈດຸຕາ່ງໆເຊ່ັນ: 

- ການຄມົມະນາຄມົຕາ່ງໆ.  

- ສາທາລະນ ປະໂພກ ເຊ່ັນ: ໄຟຟາ້, ນ ໍາ້ປະປາ, ໂທລະສບັ. 

- ສາທາລະນະປະການເຊ່ັນ: ຕະຫ າດ, ຮາ້ນຄາ້, ໂຮງຮຽນ, ໂຮງໝໍ, ສະຖານຕີາໍຫ ວດ

ລກັສະນະຂອງເພື່ ອນບາ້ນອອ້ມຂາ້ງເຊ່ັນ: ເຂດຊຸມຊນົໜາແໜ້ນແອອດັ. 

  5.2. ປດັໃຈທາງກດົໝາຍ.        

- ກາໍມະສດິໃນທີ່ ດນິເຊ່ັນ: ໃບຕາດນິ, ໃບຢ ັງ້ຢນືທີ່ ດນິຊ ົ່ວຄາວ.... 

- ພາລະຜ  ກພນັໃນທີ່ ດນິເຊ່ັນ: ສະພາວະຄວາມເປນັຈງິທີ່ ຕອ້ງຍອມຮບັ... 

- ຂໍກ້າໍນດົການໃຊທ້ີ່ ດນິເຊ່ັນ: ຜງັເມອືງ, ການຄວບຄມຸການກໍ່ສາ້ງ...  

- ຂໍກ້າໍນດົດາ້ນລາຍໄດ/້ລາຍຈາ່ຍຕາ່ງໆເຊ່ັນ: ການຄວບຄມຸຄາ່ເຊ່ົາ. 

- ຂໍກ້າໍນດົຈາກການເມອືງ.   

  5.3. ປດັໃຈທາງຈິດຕະສາດ. 

- ການຮບັຮ  ດ້າ້ນທີ່ ຕ ັງ້ເຊ່ັນ: ຖະໜນົດງົປາລາ່ນເຊ່ັນ, ຖະໜນົ T2... 

- ການຮບັຮ  ດ້າ້ນ Veiw and outlook ເຊ່ັນ: ແມນ່ ໍາ້, ຫວ້ຍ ຫ  ືໜອງທາໍມະຊາດ. 

- ການຮບັຮ  ເ້ລື່ ອງຄວາມປອດໄພ. 

- ການຮບັຮ  ເ້ລື່ ອງການຕະຫ າດ. 

  5.4. ປດັໃຈທາງສະພາບແວດລອ້ມ. 

-  ໃນຕວົຊບັສນິເຊ່ັນ: ການອະນລຸກັ, ຂີເ້ຫຍືອ້ ຫ  ືສານຜດິຕາ່ງໆ. 

-  ອອ້ມຂາ້ງຊບັສນິເຊ່ັນ: ກາຍະພາບ (ນ ໍາ້ເໝັນຈາກຄອງລະບາຍນ ໍາ້ເສຍ), ສງັຄມົ 

ການປຽ່ນແປງທາງສງັຄມົມຜີນົຕ່ໍມ ນຄາ່ຂອງຊບັສນິໃນອານາຄດົ ຫ  ື ເກດີການພດັທະນາໃໝ່, 

ເສດຖະກດິສ ົ່ງຜນົໄລຍະຍາວ (ເຂດເສດຖະກດິ) ມາດຕະຖານຂອງຊຸມຊນົ. 
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  5.5. ປດັໃຈທາງດາ້ນກາຍະພາບ. 

-  ຂະໜາດເນືອ້ທີ່ ດນິອາດນອ້ຍເກນີໄປ ຫ  ື ໃຫຍເ່ກນີໄປ ມຄີວາມສາໍຄນັໃນການພດັທະນາຕ່ໍ

ໄປ. 

-  ຮ ບຮາ່ງເຊ່ັນ: ສາມລຽ່ມ, ສີ່ ລຽ່ມ ຫ  ືຫ າຍລຽມ ເຊິ່ ງມຜີນົຕ່ໍການອອກແບບ. 

-  ໜ້າກວາ້ງ. 

-  ຄວາມສ ງຂອງພືນ້ທີ່ ມຄີວາມສາໍຄນັໃນຕ ົນ້ທ ນ ການຖມົດນິ ຫ  ືພດັທະນາ. 

-  ສະພາບລກັສະນະຂອງດນິ. 

-  ທດັສະນຍີະພາບ. 

-  ຕອນດນິຫວົມ ມ. 

6. ວິທີການວິເຄາະສິນເຊ່ືອ. 

-  ການວເິຄາະສນິເຊື່ ອມຈີດຸປະສງົເພື່ ອປະເມນີຄວາມສຽ່ງທາງດາ້ນສິນເຊື່ ອ. 

-  ການວເິຄາະ ແລະ ການປະເມນີຄວາມໜ້າເຊື່ ອຖືຂອງຜ  ກ້  ໂ້ດຍໃຊຫ້ ກັການ 5C ທີ່ ນຍິມົ

ໃຊດ້ ັງ່ຕ່ໍໄປນີ:້ 

 CHARACTER ຄນຸສມົບດັປະກອບດວ້ຍ. 

 ປະຫວດັຂອງຜ  ບໍ້ລຫິານຫ ກັ, ຮ  ບແບບຂອງທລຸະກດິ, ໄລຍະເວລາໃນການດາໍເນນີທລຸະກດິ, 

ຈາໍນວນພະນກັງານ, ຊບັສນິຫ ກັໃນຕວົທລຸະກດິ, ສດັສວ່ນການລງົທ ນຂອງເຈົ້າຂອງ ຫ  ືຜ  ບໍ້ລຫິານ

ຫ ກັນາໍມາລງົທ ນ, ການມສີວ່ນຮວ່ມໃນສງັຄມົ ແລະ ອື່ ນໆ. 

 CAPACITE ຄວາມສາມາດປະກອບມ.ີ 

 ປະສບົການຂອງຜ  ບໍ້ລຫິານຫ ກັທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງກບັທລຸະກດິ ແລະ ບ່ໍກຽ່ວຂອ້ງກບັທລຸະກດິ

ປະເພດຂອງອດຸສາຫະກາໍ, ສະຖານະການເຕບີໂຕ ແລະ ການທດົຖອຍ, ສະພາບການແຂງ່ຂນັ, 

ລກັສະນະຂອງລ ກຄາ້, ລກັສະນະຂອງຜ  ຂ້າຍ, ຜ  ສ້ບືທອດກດິຈະການ ແລະ ທິມງານຫ ກັ. 

 CAPITAL ທ ນປະກອບມ.ີ 

 ສດັສວ່ນເງນິລງົທ ນຂອງເຈົ້າຂອງ ຫ  ື ຜ  ບໍ້ລຫິານຫ ກັຕ່ໍເງນິລງົທ ນລວມຂອງກດິຈະການ, 

ເງນິລງົທ ນຈາກເຈົ້າຂອງຜນົກາໍໄລສດຸທິທີ່ ນາໍມາລງົທ ນຕ່ໍເງນິປນັຜນົທີ່ ຈາ່ຍຄນືໃຫເ້ຈົ້າຂອງ ແລະ

ອື່ ນໆ. 

 COLLATERAL ຫ ກັປະກນັປະກອບມ.ີ 

 ສດັສວ່ນເງນິກ  ຕ່ໍ້ມ  ນຄາ່ລວມຂອງຫ ກັປະກນັ, ປະເພດຂອງຫ ກັປະກນັ, ມກີາໍມະສດິຫ ກັຊບັ

ທີ່ ຖືກຕອ້ງ,  ຄວາມສາໍພນັຂອງເຈົ້າຂອງຫ ກັຊບັກບັຜ  ກ້   ້ ແລະ ອື່ ນໆ. 
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 CONDITION ເງ ື່ອນໄຂປະກອບມ.ີ 

 ຈດຸປະສງົໃນການຂສໍນິເຊື່ ອ, ເພື່ ອການລງົທ ນໂຄງການ, ເພື່ ອຊືຊ້ບັສນິ, ເພື່ ອເປນັທ ນໝ ນ 

ວຽນ, ເພື່ ອການຊາໍລະໜ້ີເກົ່ າ, ຜ  ກ້  ຮ້ວ່ມ, ເງ ື່ອນໄຂອດັຕາດອກເບຍ້ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂການຊາໍລະຄືນ້ 

ລວມທງັຄດິໄລຫ່ງບົການເງນີຂອງລ ກຄາ້ (ລາຍຮບັ - ລາຍຈາ່ຍ, ຄວາມສາມາດໃນການຊາໍລະຕ ົນ້ 

ທືນ ແລະ ດອກເບຍ້ ແລະ ອື່ ນໆ). 

6.1 ຂ ັນ້ຕອນການປະສານງານວຽກງານສິນເຊື່ ອ ແລະ ການວິເຄາະສິນເຊືອ. 

      ຂ ັນ້ຕອນທີ1: ເພື່ ອເປນັການຕດິຕາມ ແລະ ສາມາດກວດສອບໄດ ້ກຽ່ວກບັລາຍຊື່ ລ ກຄາ້ທີ່

ມາສະເໜີຂກໍ  ຢ້  ່ ມເງນິນາໍ ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາພະແນກສນິເຊື່ ອ ຕອ້ງໄດສ້າ້ງ Credit 

Customer Folder ໄວໃ້ນ Network and sharing Center ແລະ Update ຂໍມ້  ນເປນັປະຈາໍພອ້ມ

ທງັ ລງົຖະບຽນຂາເຂົາ້ເອກະສານ ການຂສໍນິເຊື່ ອຂອງລ ກຄາ້ທກຸລາຍ ພອ້ມທງັລະບ ຸ ວນັທີ, 

ເດອືນ, ປ ີຮບັເອກະສານທງັນີກ້ເໍພື່ ອງາ່ຍໃນການຕິດຕາມ ແລະ ກວດສອບໄດ.້ 

      ຂ ັນ້ຕອນທີ2:ເມື່ ອເວລາພະແນກສນິເຊື່ ອຮບັເອກະສານຂສໍນິເຊື່ ອຂອງລ ກຄາ້ໃນແຕລ່ະລາຍ 

ຕອ້ງໄດສ້າໍເນາົ (ກອບປີ)້ ເອກະສານທີ່ ຈາໍເປນັເບືອ້ງຕ ົນ້ສ ົ່ງໃຫພ້ະແນກບໍລຫິານຄວາມສຽ່ງ ແລະ 

ປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອ ແລະ ໜ່ວຍງານປະເມນີຫ ກັຊບັເບິ່ ງຄາ້ວໆ ເພື່ ອສ ກສາຂໍມ້  ນເບືອ້ງຕ ົນ້ວາ່ມຂີໍ ້

ມ  ນເອກະສານໃດທີ່ ຈາໍເປນັຕ ່ ມອກີ (ຖາ້ມ)ີ ເພື່ ອສະດວກໃນເວລາທີ່ ລງົໄປຢຽ້ມຢາມທລຸະກດິ ເພື່ ອ

ເກບັກາໍຂໍມ້  ນ ແລະ ກວດກາປະເມນີຫ ກັຊບັ ທງັນີກ້ໍ່ເພື່ ອຫ ກີລຽງຂໍມ້  ນຊ ໍາ້ກນັ ແລະ ໃນການລງົໄປ

ຢຽ້ມຢາມທລຸະກດິເກບັກາໍຂໍມ້  ນ, ກວດກາປະເມນີ ຈະຕອ້ງປະກອບດວ້ຍພະນກັງານຈາກພະແນກທີ່

ກຽ່ວຂອ້ງຄ:ື ພະແນກສນິເຊື່ ອ, ບໍລຫິານຄວາມສຽ່ງ ແລະ ປະຕບິດັການໄປພອ້ມໆກນັ ເພື່ ອ

ຫ ຸ ດຜອ່ນຄາ່ໃຊຈ້າ່ຍ ແລະ ປະຢດັເວລາໃນການເຮັດວຽກ. 

      ຂ ັນ້ຕອນທີ3: ພາຍຫ ງັຢຽ້ມຢາມກວດກາປະເມນີຫ ກັຊບັແລວ້, ໜ່ວຍງານປະເມນີຫ ກັຊບັ

ຕອ້ງໄດເ້ຮັດບດົລາຍງານລາຄາຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ ພອ້ມຮ ບພາບຫ ກັຊບັແລະກດິຈະການໃຫຄ້ບົຖວ້ນ 

ແລະ ວອ່ງໄວໃນເວລາ 2 ວນັ, ມອບຄນືໃຫພ້ະນກັງານສນິເຊື່ ອ ໃນຄະນະທີ່ ລໍຖາ້ຜນົການປະເມນີ

ລາຄາຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ ແລະ ຕອ້ງໄດຮ້ບັລາຍງານສນິເຊື່ ອຢາ່ງຮຽບຮອ້ຍເກບັກາໍຂໍມ້  ນຊາ້ສດຸບ່ໍ

ເກນີ 5 ວນັຮບັຮອງໂດຍຫວົໜ້າພະແນກ ເຊັນຮບັຮອງຄວາມຖືກຕອ້ງຂອງການວເິຄາະ, ສາໍນວນ

ເງນິກ  ຕ້ ົນ້ສະບບັ ພອ້ມບດົປະເມນີຫ ກັຊບັພອ້ມຖ່າຍຮ ບຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ. 

      ຂ ັນ້ຕອນທີ4: ພາຍຫ ງັທີ່ ພະແນກບໍລຫິານຄວາມສຽ່ງ ແລະ ປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອໄດຮ້ບັ

ເອກະສານແລະສາໍນວນເງນີກ  ຕ້ ົນ້ສະບບັຄບົຖວ້ນທກຸຢາ່ງ ພະແນກບໍລຫິານຄວາມສຽ່ງ ແລະ 

ປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອ ຕອ້ງໄດທ້າໍການທບົທວນຊອກຫາຄວາມສຽ່ງທລຸະກດິ ແລະ ສະຫ ຸ ບຜນົການ

ວເິຄາະຄວາມສຽ່ງສນິເຊື່ ອຕາມຮ ບແບບຂອງການວເິຄາະ ຂອງພະແນກພາຍໃຕກ້ານຄຸມ້ຄອບບໍລ ິ

ຫານຄວາມສຽ່ງຊາ້ສດຸບ່ໍໃຫກ້າຍ 5 ວນັເຊັນເອກະສານຄບົຖວ້ນ ຈາກພະແນກສນິເຊື່ ອເປນັຕ ົນ້ໄປ. 
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      ຂ ັນ້ຕອນທີ5: ເມື່ ອພະແນກບໍລຫິານຄວາມສຽ່ງ ແລະ ປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອທບົທວນຊອກ 

ຫາຄວາມສຽ່ງ ແລະ ສະຫ ຸ ບຜນົການວເິຄາະຄວາມສຽ່ງສນິເຊື່ ອຮຽບຮອ້ຍແລວ້ ຕອ້ງໄດສ້ ົ່ງຜນົການ

ວເິຄາະຄວາມສຽ່ງຄນືໃຫກ້ບັ ພະແນກສນິເຊື່ ອເພື່ ອຮບັເອົາຂໍສ້ະເໜີ ແລະ  ຜນົການວເິຄາະຄວາມ

ສຽ່ງສນິເຊື່ ອຈາກພະແນກບໍລຫິານຄວາມສຽ່ງ ແລະ ປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອເພື່ ອນາໍໄປເຮັດບດົ

ສະຫ ຸ ບ ແລະ ສະເໜີຫວົຂໍເ້ພື່ ອເປດີກອງປະຊຸມຜາ່ນຄະນະກາໍມະການພຈິາລະນາສິນເຊື່ ອ. 

      ຂ ັນ້ຕອນທີ່ 6: ໃນເວລາເປດີກອງປະຊຸມພຈິາລະນາອະນມຸດັສນິເຊື່ ອພະແນກບໍລຫິານຄວາມ 

ສຽ່ງ ແລະ ປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອຕອ້ງເປນັຜ  ເ້ຮັດບດົບນັທ ກກອງປະຊຸມໃນການພຈິາລະນາອະນມຸດັ

ສນິເຊື່ ອ ແລະ ຂລໍາຍເຊັນຄະນະກາໍມະການ ທີ່ ເຂົາ້ຮວ່ມກອງປະຊຸມໃຫຄ້ບົຖວ້ນໃນວນັຕ່ໍໄປທງັ

ເປນັຜ  ສ້ ົ່ງສາໍນວນເງນິກ  ຕ້ ົນ້ສະບບັສາໍລບັລ ກຄາ້ທີ່ ຖືກອະນມຸດັ ແລະ ບດົບນັທ ກກອງປະຊຸມ ຕ ົນ້

ສະບບັໃຫກ້ບັຂະແໜງປະຕບິດັສນິເຊື່ ອ - ນຕິກິາໍ ເຮັດນຕິກິາໍສນັຍາຕາມລະບຽບຂອງທະນາຄານ. 

      ຂ ັນ້ຕອນທີ7: ພາຍຫ ງັທີ່ ຂະແໜງປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອ - ນຕິກິາໍ ໄດຮ້ບັສາໍນວນເງນິກ  ຕ້ ົນ້

ສະບບັສາໍລບັລ ກຄາ້ທີ່ ຖືກອະນມຸດັ ແລະ ບດົບນັທ ກກອງປະຊຸມຕ ົນ້ສະບບັຈາກພາກສວ່ນກຽ່ວຂອ້ງ

ເປນັທີ່ ຮຽບຮອ້ຍແລວ້ໃນຂະແໜງປະຕບິດັການສນິເຊື່  ອ - ນຕິກິາໍ ຕອ້ງຮບີຮອ້ນເຮັດນຕິກິາໍສນັຍາ

ຕາ່ງໆພາຍໃນ 2 ວນັ (ທງັນີກ້ໍ່ຂ ນ້ກບັຈາໍນວນລ ກຄາ້ທີ່ ຖ ກອະນມຸດັ ຖາ້ຢ ໃ່ນລະດບັ 1-5 ລາຍ 

ແມນ່ໃຫສ້າໍເລັດພາຍໃນ 1 ມື)້ ຕາມເງ ື່ອນໄຂຜນົການອະນມຸດັສນິເຊື່ ອ ແລະ ໃຫລ້ ກຄາ້ມາເຊັນ

ສນັຍາເງນິກ  ນ້າໍທະນາຄານ ໃນກລໍະນລີ ກຄາ້ມຄີວາມຫຍຸງ້ຍາກບ່ໍສາມາດເຊັນສນັຍາຂະແໜງປະຕິ

ບດັການສນິເຊື່ ອ-ນຕິກິາໍ ສາມາດເອົາເອກະສານນຕິກິາໍສນັຍາ ອອກໄປໃຫລ້ ກຄາ້ເຊັນໄດຕ້ອ້ງມຮີ  ບ

ຖ່າຍທກຸຄ ັງ້).ສວ່ນຂະບວນການຈດົຈາໍນອງທະບຽນສານ ແລະ ທີ່ ດນິແມນ່ຂ ນ້ກບັສະພາບຄວາມ

ເປນັຈງິໃນການບໍລກິານທກຸພາກສວ່ນທາງທະບຽນສານ. 

      ຂ ັນ້ຕອນທີ8: ຫ ງັຈາກເອກະສານນຕິກິາໍສນັຍາໄດຖື້ກຈດົຈາໍນອງຈາກພາກສວ່ນກຽ່ວຂອ້ງ

ຕາມລະບຽບການທກຸຢາ່ງແລວ້ ແລະ ເອກະສານສາໍນວນຕາມເງ ື່ອນໄຂອະນມຸດັແລວ້, ໃນເວລາທີ່

ລ ກຄາ້ມາຂອໍະນມຸດັເງນິກ   ້ ຫ  ື ຂນໍາໍໃຊເ້ງນິກ  ໃ້ນແຕລ່ະຄ ັງ້, ຕອ້ງໃຫລ້ ກຄາ້ເຊັນໃບຂເໍງນິກ   ້ຫ  ື ໃບຂໍ

ຖອນນາໍໃຊເ້ງນິກ   ້ ຕາມແບບຟອມເອກະສານຂອງທະນາຄານຮວ່ມພດັທະນາ ແລະ ທກຸໆການຂໍ

ຖອນເງນິນາໍໃຊຕ້ອ້ງໄດເ້ຊັນເຫັນດຈີາກຜ  ອ້າໍນວຍການ ແລະ ພະແນກສນິເຊື່ ອ ຫ  ື ພະແນກ

ບໍລຫິານຄວາມສຽ່ງ ແລະ ປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອ ພອ້ມທງັສມົທບົກບັວຽກບໍລຫິານທ ນ ວາ່ມແີຫ ງ່

ທ ນພຽງພໃໍຫລ້ ກຄາ້ເບກີຖອນໃນມືນ້ ັນ້ບ່ໍ ແລະ ທງັນີກ້ໍ່ເພື່ ອຮບັປະກນັການກາໍນດົການຈາ່ຍໃຫ ້

ຖືກຕອ້ງຕາມລາຍການນາໍໃຊເ້ງນິກ   ້ ແລະ ຖືກຕອ້ງຕາມເງ ື່ອນໄຂທີ່ ໃຫໄ້ວໃ້ນຜນົການອະນມຸດັສນິ

ເຊື່ ອກອ່ນທກຸຄ ັງ້, ຂະແໜງປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອ - ນຕິກິາໍຈ  ່ ງຕ ັງ້ເງນິກ   ້ ແລະ Drawdown 
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ຕາມຈາໍນວນເງນິທີ່ ລ ກຄາ້ຂນໍາໍໃຊໄ້ດ ້ ພອ້ມເກບັຄາ່ທາໍນຽມ ແລະ ເກບັມຽ້ນເອກະສານນຕິກິາໍຕາ່ງໆ

ໄວບ້ອນ່ປອດໄພ. ໃນກລໍະນເີງນິກ  ປ້ະຈາໍ (Fix Lona) ທີ່ ກາໍນດົເບກີຈາ່ຍເປນັງວດຕອ້ງໃຫພ້ະ

ແນກສນິເຊື່ ອຫາຄວາມຄບືໜ້າຂອງວຽກວາ່ໄປຕາມກາໍນດົໄວບ່ໍ້ ແລວ້ຈ  ່ ງເຊັນອະນມຸດັໃຫຖ້ອນງວດ

ຕ່ໍໄປ ເພື່ ອໃຫຂ້ະແໜງປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອ - ນຕິກິາໍຈາ່ຍເງນິກ  ໄ້ດ ້ ພອ້ມດຽວກນັນ ັນ້ຕອ້ງໄດເ້ຮັດ

ລາຍງານກຽ່ວກບັການປອ່ຍເງນິກ  ໃ້ຫກ້ບັລ ກຄາ້ທກຸໆລາຍປະຈາໍອາທິດ, ປະຈາໍເດອືນ, ບໍລຫິານ

ຄວາມສຽ່ງ ແລະ ປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອ, ບໍລກິານທ ນ, ບນັຊກີານເງນິເພື່ ອທີ່ ຈະສາມາດໃນການ

ວາງແຜນການແຫ ງ່ທ ນຕ່ໍໄປ ແລະ ທກຸໆຄ ັງ້ທີ່ ມກີານປອ່ຍສນິເຊື່ ອໃຫລ້ ກຄາ້ລາຍໃໝ່ພະແນກສນິ

ເຊື່ ອຕອ້ງໄດມ້າມາກອບ໋ປີສ້າໍນວນເອກະສານຕາ່ງໆລ ກຄາ້ລາຍນ ັນ້ ໄວນ້າໍພະແນກສນິເຊື່ ອເອງເພື່ ອ

ງາ່ຍໃນການຕດິຕາມໃນຄ ັງ້ຕ່ໍໄປ. 

6.2. ການປະເມີນຫ ກັຊບັເພື່ ອຄ ໍາ້ປະກນັຂອງທະນາຄານ ຮ່ວມພດັທະນາ. 

6.2.1. ຫ ກັຊບັທີ່ ນາໍມາຄ ໍາ້ປະກນັ.  

   ຫ ກັຊບັທີ່ ນາໍມາຄ ໍາ້ປະກນັອາດເປນັ: 

- ທີ່ ດນິ+ສິ່ ງປກຸສາ້ງ. 

-  ໂຮງແຮມ. 

-  ໂຮງຈກັໂຮງງານ. 

-  ພາຫະນະ (ລດົ). 

-  ເຄື່ ອງຈກັ (ຖາ້ຈາໍເປນັ). 

-  ເງນິຝາກ. 

- ຊບັສນິອື່ ນໆ. 

6.2.2. ຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ ທີ່ ບ່ໍຄວນນາໍເຂົ້າມາເປັນຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ. 

-  ໃບຕາດນິບ່ໍແມນ່ຂອບທອງ (ໃບຕາດນິນາໍໃຊ,້ ແຜນທີ່ ດນິ, ໃບແຈງ້ທີ່ ດນິ...). 

-  ໃບຕາດນິຕາບອດ (ບ່ໍມທີາງເຂົາ້). 

-  ໃບຕາດນິ ແລະ ເຮອືນມບີນັຫາ ແລະ ກດົໝາຍ (ຖືກສານອາຍດັຊບັ). 

-  ໃບຕາດນິທີ່ ຖືກໂຄງການຂອງລດັ (ດນິສາໍປະທານ, ດນິຖືກທາງລດົໄຟ ແລະ ອື່ ນໆ ທີ່

ລດັມແີຜນຂະຫຍາຍຕວົເມອືງ, ເສດຖະກດິ ແລະ ສງັຄມົ). 

-  ເຄື່ ອງຈກັ, ລດົ...ທີ່ ເກົ່ າທີ່ ເຊື່ ອມສະພາບ ແລະ ໃຊກ້ານບ່ໍໄດ.້ 

-  ສິ່ ງປກຸສາ້ງ (ເຮອືນເກົ່ າ, ໂຮງແຮມເກົ່ າ, ໂຮງງານ) ທີ່ ປກຸສາ້ງຫ າຍປ ີ ແລະ ມສີະພາບ

ຊຸດໂຊມ ບ່ໍຈາໍເປນັຕອ້ງປະເມນີ. 
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ຕາຕະລາງທີ 1: ການກາໍນດົ ແລະ ການຕລີາຄາຫ ກັປະກນັຕາມລະບຽບການຂອງ ທະນາຄານ 

ຮວ່ມພດັທະນາ (JDB). 

 

ລ/ດ ປະເພດຊບັສນິຄ ໍາ້ປະກນັ ອດັຕາສວ່ນການ

ຕມີ ນຄາ່ຫ ກັຊບັ 

ໝາຍເຫດ 

1 ທີ່ ດນິເປົ່ າຫວາ່ງ 60 %  

 

ຕອ້ງເປນັທີ່ ດນິຕ ັງ້ຢ ແ່ຄມທາງຢາງ

, ທາງເບຕງົ, ທາງອື່ ນໆ. 

ໃນຂອບເຂດ 15 Km ມນົທນົ

ຂອງຕວົເມອືງຖາ້ເກນີນ ັນ້ໃຫຕ້ ີ

40 % ຂອງມ ນຄາ່ຕະຫ າດ. 

2 ທີ່ ດນິ ແລະ ເຮອືນ 60 % 

3 ທີ່ ດນິ ແລະ ຕ ກອາຄານ

ພານດິ 

60 % 

4 ທີ່ ດນິໂຮງງານ 50 % 

5 ເຄື່ ອງຈກັ, ຍານພາຫະນະ 50 % ແລະ ຫ ກັມ ນຄາ່ຫ ຸ ຍ້ຫຽ້ນທີ່ ຍງັເຫ ອື

ມກີານປະກນັໄພຮອບດາ້ນ 

6  

ປືມ້ບນັຊ ີ

90 % ໃນສະກນຸດຽວກນັກບັເງນິກ  ຍ້ມື 

ແລະ ໃນໄລຍະກາໍນດົຂອງສນັຍາ

ສນິເຊື່ ອ. 

7  

ການຄ ໍາ້ປະກນັດວ້ຍໂຄງການ 

20 % ຂອງໂຄງການມ ນຄາ່ໂຄງການ ຫ  ື

ຕາມການຕກົລງົຂອງສະພາສນິ

ເຊື່ ອ ສາໍນກັງານໃຫຍ່. 

 

6.2.3. ວິທີການປະເມີນຫ ກັຊບັ (ທີ່ ດິນ) ແລະ (ສິ່ ງປຸກສາ້ງ). 

 ວິທີການປະເມີນທີ່ ດິນ:  

- ການປະເມນີຫ ກັຊບັທີ່ ເປນັທີ່ ດນິແມນ່ໄດອ້ງີໃສຂ່ໍມ້  ນປຽບທຽບກນັລະຫວາ່ງ. 

- ລາຄາລດັທີ່ ກາໍນດົອອກແຕລ່ະໄລຍະ. 

- ລາຄາຊື-້ຂາຍຕາມທອ້ງຕະຫ າດທີ່ ຊື-້ຂາຍກນັປດັຈບຸນັ. 

-  ດນຸພນິດິຂອງຜ  ລ້ງົເກບັກາໍຂໍມ້  ນ ຈາກການສອບຖາມປະຊາຊນົ, ປາ້ຍລາຄາຂາຍທີ່ ດນິ 

ແລະ ຈາກການສອບຖາມນາຍບາ້ນ. 

-  ປດັໃຈສາໍຄນັອື່ ນໆ ທີ່ ມຜີນົຕ່ໍຫ ກັຊບັເຊ່ັນ: ທາໍເລທີ່ ຕ ັງ້ຂອງດນິຢ ,່ ພືນ້ຖານໂຄງລາ່ງ ແລະ 
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ສິ່ ງອາໍນວຍຄວາມສະດວກຕາ່ງໆ, ການພດັທະນາຂອງດນິໂດຍອງີໃສກ່ານນາໍໃຊປ້ະໂຫຍດຕວົຈງິ

ໃນຕອນດນິ ແລະ ຄນຸນະພາບຂອງດນິ ໂດຍອງີຕາມປະເພດການນາໍໃຊຕ້ອນດິນເປນັຕ ົນ້. 

ການປະເມນີມ ນຄາ່ທີ່ ດນິແມນ່: ອງີໃສທ່ີ່ ຕ ັງ້ຂອງທີ່ ດນິແຕລ່ະຈດຸ, ແຕລ່ະເຂດ ແລະ ແຕລ່ະ

ປະເພດຂອງຕອນດນິ, ທີ່ ຕ ັງ້ດາ້ນເສດຖະກດິ ແລະ ພືນ້ຖານໂຄງລາ່ງເຊ່ັນ: ຖະໜນົຫນົທາງ, ເຂດ

ຕວົເມອືງ, ເຂດອອ້ມໃຈກາງເມອືງ, ເຂດໃຂກາງເມອືງ, ເຂດຂະຫຍາຍຕວົເມອືງ, ເຂດຊານເມອືງ, 

ເຂດບໍລກິານ, ເຂດການຄາ້ ແລະ ເຂດຊຸມຊນົທີ່ ມພີືນ້ຖານໂຄງລາ່ງໃນແຕ່ລະເຂດ. 

ການຄດິໄລມ່ ນຄາ່ທີ່ ດນິແມນ່: ຄດິໄລເ່ປນັຕາແມດັຕ່ໍເນືອ້ທີ່ ດນິຄ ນດວ້ຍມ ນຄາ່ທີ່ ດນິທີ່ ໄດກ້າໍ

ນດົໄວໃ້ນຕາຕະລາງປະເມນີມ ນຄາ່ທີ່ ດນິແຕລ່ະເຂດ, ແຕລ່ະປະເພດໃນແຕລ່ະເມອືງແລວ້ຄ ນດວ້ຍ

ອດັຕາເປເີຊັນການມອບໂອນທີ່ ໄດກ້າໍນດົໄວໃ້ນມາດຕາ 50 ຂອງລດັຖະບນັຍດັປະທານປະເທດ

ສະບບັເລກທີ 03/ປປທ, ລງົວນັທີ 19 ພະຈກິ 2008 ວາ່ດວ້ຍຄາ່ທາໍນຽມ ແລະ ຄາ່ບໍລກິານ.  

 ວິທີການປະເມີນສິ່ ງປຸກສາ້ງ: 

 ຕອ້ງໄດເ້ກບັກາໍລກັສະນະຂອງເຮອືນທີ່ ຈະປະເມນີເຊ່ັນ: ໂຄງສາ້ງຂອງເຕ້ົາເຮອືນ (ຄວາມ

ຍາວ x ຄວາມກວາ້ງ), ອາຍກຸານປກຸສາ້ງເຮອືນ, ອງົປະກອບການກໍ່ສາ້ງເຮອືນ (ໂຄງຫ ງັຄາ, ຝາ, 

ເພດານ, ພືນ້) ແລະ ວດັສະດອຸື່ ນໆທີ່ ນາໍໃຊໃ້ນການຕບົແຕງ່ເປນັຕ ົນ້. 

- ຮ ບຖ່າຍດາ້ນໃນຂອງເຮອືນ. 

- ຈາໍນວນຫອ້ງນອນ ແລະ ຫອ້ງນ ໍາ້. 

- ຮ ບຖ່າຍດາ້ນນອກຂອງເຮອືນ. 

- ເຟີນເີຈ.ີ 

- ສິ່ ງອາໍນວຍຄວາມສະດວກພາຍໃນເຮອືນ. 

- ປະເພດໃບຕາດນິ (ນາໍໃຊ ້ຫ  ືຂອບທອງ). 

- ດນິຖມົ ຫ  ືທ ົ່ງນາ. 

- ເນືອ້ທີ່ ດນິ. 

- ເນືອ້ທີ່ ຂອງເຮອືນ. 

- ສາ້ງປໃີດ. 
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ຕາຕະລາງທີ 2: ລາຄາຕ່ໍຫວົໜ່ວຍໃນການຕລີາຄາສິ່ ງປກຸສາ້ງ. 

 

ລ/ດ ປະເພດອາຄານ ລາຄາຕ່ໍຫວົໜ່ວຍ ໂດລາ ($) 

ທາງເລອືກທີ່ 1 ທາງເລອືກທີ່ 2 ທາງເລອືກທີ່ 3 ໝາຍ

ເຫດ 

1 ເຮອືນເຄິ່ ງກໍ່ເຄິ່ ງໄມ ້ 8 - 30 30-60 60 ຂ ນ້ໄປ 

ລ
າຍ
ລ
ະ
ອ
ຽດ
ແ
ມ
ນ່
ຂ
ືນ້
ຢ
 ກ່
ບັ
ວ
ດັ
ສ
ະ
ດ
ກຸ
ໍ່ ສ
າ້ງ
, 

ອ
າຍ
ກຸ
ານ
ໃຊ
ງາ
ນ
 
ແ
ລ
ະ
ລ
ະ
ດ
ບັ
ກ
ານ
ຕ
ບົ
ແ
ຕ
ງ່
 

2 ເຮອືນວນິລາທາໍມະດາ 20 - 50 50 - 100 100 ຂ ນ້ໄປ 

3 ເຮອືນວນິລາທນັສະໄໝ 50 - 200 200 - 500 500 ຂ ນ້ໄປ 

4 ເຮອືນໄມຊ້ງົລາວ 50 - 200 200 - 500 500 ຂ ນ້ໄປ 

5 ຫອ້ງແຖວຕ ກອາຄານ 30 - 100 100 - 250 250 ຂ ນ້ໄປ 

6 ຫອ້ງແຖວໃຫເ້ຊ່ົາ 30 - 80 80 - 200 200 ຂ ນ້ໄປ 

7 ເຮອືນພກັ 30 - 100 100 - 250 250 ຂ ນ້ໄປ 

8 ໂຮງຮຽນ 30 - 200 200 - 400 400 ຂ ນ້ໄປ 

9 ໂຮງແຮມ 30 - 200 200 - 400 400 ຂ ນ້ໄປ 

10 ໂຮງງານ 15 - 80 80 - 200 200 ຂ ນ້ໄປ 

 

ຕາຕະລາງ 3: ການປະເມນີມ ນຄາ່ສິ່ ງປກຸສາ້ງໃນ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ. 

  

ປະເພດສິ່ ງປກຸສາ້ງ ອາຍກຸານນາໍໃຊສ້ິ່ ງປກຸສາ້ງ 

ສິ່ ງປກຸສາ້ງກອ່ນປ ີ 1990 (ກບີ/ມ)້ ສິ່ ງປກຸສາ້ງຫ ງັປ ີ1990 (ກບີ/ມ)້ 

ເຮອືນກໍ່ 335,000 ກບີ/ມ ້ 1,050,000 ກບີ/ມ ້

ເຮອືນກໍ່ໄມປ້ະສມົ 225,000 ກບີ/ມ ້ 615,000 ກບີ/ມ ້

ເຮອືນໄມ ້ 132,000 ກບີ/ມ ້ 430,000 ກບີ/ມ ້

ເຮອືນໄມກ້ະແຕະ 3,500 ກບີ/ມ ້ 145,000 ກບີ/ມ ້

ເຮອືນຊງົລາວ 400,000 ກບີ/ມ ້ 1,600,000 ກບີ/ມ ້

ຫອ້ງແຖວ 240,000 ກບີ/ມ ້ 800,000 ກບີ/ມ ້

ໂຮງແຮມ 240,000 ກບີ/ມ ້ 1,600,000 ກບີ/ມ ້

ໂຮງງານ 120,000 ກບີ/ມ ້ 640,000 ກບີ/ມ ້
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                  ພາກທີ IV 

ໜ້າທ່ີຂອງໜ່ວຍງານປະເມີນລາຄາ 

 

1. ໜ້າທ່ີຂອງພະນກັງານໃນໜ່ວຍງານປະເມີນລາຄາຫ ກັຊບັ. 

  1.1. ໜ້າທີ່  ຂອງ ຂະແໜງປະເມີນລາຄາຫ ກັຊບັ. 

 ຂະແໜງປະເມນີລາຄາຫ ກັຊບັແມນ່: ຂະແໜງໜ ່ ງທີ່ ສາໍຄນັໃນການປະເມນີຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ

ເງນິກ  ຢ້ມື ຂອງທະນາຄານ ຂ ນ້ກບັຄວາມຮບັຜດິຊອບ ແລະ ຢ ພ່າຍໃຕກ້ານຊີນ້າໍຂອງຫວົໜ້າພະ

ແນກມໜີ້າທີ່ ດ ັງ່ນີ:້ 

-  ຄ ົນ້ຄວາ້, ວາງແຜນການໃນການປະເມນີຫ ກັຊບັເພື່ ອຄ ໍາ້ປະກນັເງນິກ  ຢ້ມື ຂອງທະນາຄານ 

ໃຫມ້ປີະສດິທິພາບ, ໄປຕາມນະໂຍບາຍ ຂອງທະນາຄານ ແລະ ສອດຄອ່ງກບັລະບຽບກດົໝາຍ 

ເພື່ ອຄວບຄມຸໃນການສະໜອງສນິເຊື່ ອໃຫແ້ກລ່ ກຄາ້. 

-  ປະສານສມົທບົກບັພະແນກ, ຂະແໜງການທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງ, ຮບັເອກະສານລ ກຄາ້ນາໍພະແນກ

ສນິເຊື່ ອ ເພື່ ອສ ກສາຂໍມ້  ນພາຍຫ ງັເກບັກາໍຂໍມ້  ນ ແລະ ກວດຫ ກັຊບັ ຮຽບຮອ້ຍແລວ້, ໜ່ວຍງານປະ

ເມນີຫ ກັຊບັຕອ້ງເຮັດລາຍງານປະເມນີລາຄາຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັພອ້ມຖ່າຍຮ ບຫ ກັຊບັ, ກດິຈະການໃຫ ້

ຄບົຖວ້ນ ແລະ ວອ່ງໄວ ພາຍໃນກາໍນດົ 2 ວນັ ຕ່ໍ 1 ລ ກຄາ້ ແລວ້ສ ົ່ງຄນືໃຫພ້ະແນກສນິເຊື່ ອ. 

-  ໃນການປະເມນີຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ ຕອ້ງປະເມນີຕາມລະບຽບຫ ກັການ ແລະ ຕາມສະພາບ

ຄວາມເໝາະສມົຕວົຈງິໂດຍອງີໃສນ່ະໂຍບາຍ ຂອງທະນາຄານ ແລະ ລະບຽບກດົໝາຍ. 

-  ກວດກາຂໍມ້  ນທກຸຢາ່ງ, ທກຸຂ ັນ້ຕອນໃຫລ້ະອຽດ, ໃຫຄ້າໍຄດິເຫັນ ຫ  ືຮອງຫວົໜ້າພະແນກ

ມຄີາໍຄດິເຫັນ, ສ ົ່ງລາຍງານໃຫພ້ະແນກສນິເຊື່ ອດາໍເນນີງານຕ່ໍໄປໃຫທ້ນັເວລາ. 

-  ເອົາໃຈໃສ,່ ສາ້ງທກຸເງ ື່ອນໄຂທີ່ ບ່ໍຄດັກບັກດົໝາຍເພື່ ອໃຫທ້ະນາຄານໄດຮ້ບັຜນົປະໂຫຍດ

ສ ງສດຸ ພອ້ມທງັຫາວທິີແກໄ້ຂ ແລະ ສະກດັກ ັນ້ທກຸບນັຫາທີ່ ເກດີຂ ນ້ ຫ  ື ອາດຈະເກດີຂ ນ້ກຽ່ວກບັ

ວຽກງານປະເມນີທີ່ ເຫັນວາ່ມຄີວາມສຽ່ງຕ່ໍສນິເຊື່  ອທະນາຄານ. 

-  ຄ ົນ້ຄວາ້, ປບັປງຸກຽ່ວກບັວຽກງານປະເມນີຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັໃຫສ້ອດຄອ່ງກບັສະພາບຕວົ

ຈງິຕາມການຂະຫຍາຍຕວົທາງດາ້ນເສດຖະກດິ ແລະ ສງັຄມົ ໃນແຕລ່ະໄລຍະ, ເພື່ ອຮບັປະກນັ

ຄຸມ້ຄອງຄວາມສຽ່ງໃນການສະໜອງສນິເຊື່ ອໃຫແ້ກລ່ ກຄາ້. 

-  ປະສານສມົທບົນາໍບນັດາພະແນກ, ຂະແໜງກາໍທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງ, ເພື່ ອເກບັກາໍຂໍມ້  ນກຽ່ວກບັລາ 

ຄາ ແລະ ຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັຕາ່ງໆຂອງລ ກຄາ້ທີ່ ມາຂສໍນິເຊື່ ອນາໍ ທະນາຄານ ລວມທງັພາຍໃນ ນະ 
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ຄອນຫ ວງ ແລະ ຕາ່ງແຂວງ ໂດຍການຊອກຄ ົນ້ຂໍມ້  ນລາຄາປະເມນີຫ ກັຊບັຈາກພາກລດັ (ລາຄາ

ກາງ) ແລະ ລາຄາຕະຫ າດ (ລາຄາຊື ້- ຂາຍໃນໄລຍະເວລາທີ່ ໄດປ້ະເມນີ). 

-  ວາງແຜນໃນການພດັທະນານກັວຊິາການ ຫ  ື ພະນກັງານປະເມນີຫ ກັຊບັໂດຍສະເໜີຈດັ

ຝ ກອບົຮມົ. 

-  ສະຫ ຸ ບ: ຜນົໃນການປະຕບິດັວຽກງານພອ້ມທງັລາຍງານການປະເມນີລາຄາຕ່ໍພະແນກທີ່

ກຽ່ວ ຂອ້ງເປນັລາຍລກັອກັສອນ. 

  1.2. ໜ້າທີ່  ແລະ ຄວາມຮບັຜິບຊອບຂອງຫວົໜ້າໜ່ວຍງານປະເມີນລາຄາຫ ກັຊບັ. 

-  ກວດກາ ແລະ ເຊັນຮບັເອກະສານຈາກພະແນກສນິເຊື່ ອ ເພື່ ອສ ກສາຂໍມ້  ນໃຫລ້າຍລະອຽດ

ຂອງຫ ກັຊບັເບືອ້ງຕ ົນ້ ຫ ງັຈາກນ ັນ້, ແຈງ້ເອກະສານດ ັງ່ກາ່ວໃຫຫ້ວົໜ້າພະແນກໄດຮ້ບັຮ   ້ ເພື່ ອທີ່ ຈະ

ກະກຽມຂ ນ້ແຜນລງົກວດກາຫ ກັຊບັຂອງລ ກຄາ້. 

-  ວາງແຜນໃນການໃຫທ້ິດຊີນ້າໍ, ວທິີການຕາ່ງໆ ພາຍໃນໜ່ວຍງານ ໃຫມ້ຄີວາມຖືກຕອ້ງ 

ແລະ ຊດັເຈນກອ່ນທີ່ ຈະລງົໄປກວດສອບຫ ກັຊບັຂອງລ ກຄາ້ເຊ່ັນ: ວທິີການສາໍພາດລ ກຄາ້ເບືອ້ງຕ ົນ້

ວທິີການສງັເກດ, ວທິີການຖ່າຍຮ ບຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ ແລະ ວທິີ່ ສອບຖາມປະຊາຊນົຕາມລາຄາຊື ້

ຂາຍຕາມທອ້ງຕະຫ າດເປນັຕ ົນ້. 

-  ກວດເບິ່ ງຂໍມ້  ນຄນືສາໍລບັໃບຕາດນິທີ່ ພະແນກສນິເຊື່ ອສ ົ່ງເອກະສານມາໃຫ ້ ທີ່ ເຫັນວາ່ທີ່ ດນິ

ດ ັງ່ກາ່ວນອນຢ ໃ່ນແຈງ້ການຂອງລດັເຊ່ັນ: ເຂດຫວງຫາ້ມ (ເຂດປາ່ສະຫງວນ ຫ  ື ຖືກເຂດໂຄງການ

ຂອງລດັ) ລາໍລບັເຂດທີ່ ຖືວາ່ສງົໃສວາ່ແມນ່ຈະໃຫລ້ ກຄາ້ເຮັດໃບຢ ັງ້ຢນືຄວາມຖືກຕອ້ງ ຈາກພະ

ແນກຊບັພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມມາສາກອ່ນເປນັຕ ົນ້. 

-  ຫ ງັຈາກພະນກັງານວຊິາການເຮັດລາຍງານທກຸຂ ັນ້ຕອນສາໍເລັດແລວ້ແມນ່:  ຈະສ ົ່ງໃຫຂ້ະ 

ແໜງກວດກາ ແລະ ພຈິາລະນາຂໍມ້  ນທກຸຂ ັນ້ຕອນຢາ່ງລະອຽດໃນເບືອ້ງຕ ົນ້ເຊ່ັນ: ລາຄາທີ່ ດນິ 

ແລະ ສິ່ ງປກຸສາ້ງ, ໃນໃບປະເມນີຫ ກັຊບັ, ແຜນທີ່ ຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ, ຮ  ບພາບຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ  

ຫ ງັຈາກນ ັນ້ລາຍງານໃຫຫ້ວົໜ້າພະແນກເພື່ ອປະກອບຄາໍເຫັນ ຫ  ື ກວດກາລາຄາປະເມນີອກີຄ ັງ້ໜ ່ ງ

ວາ່ເໝາະສມົຫ ບ່ໍືກບັສະພາບຕວົຈງິ. 

-  ຕດິຕາມການເຄື່ ອນໄຫວຂອງວຽກງານ ແລະ ສະຫ ຸ ບ ຜນົຂອງການປະຕບິດັງານ ພອ້ມ

ທງັລາຍງານການປະເມນີລາຄາ ແລວ້ສ ົ່ງໃຫພ້ະແນກສນິເຊື່ ອດາໍເນນີການຕ່ໍໄປໃຫທ້ນັກບັເວລາ. 

-  ສະຫ ຸ ບລາຍງານການເຄື່ ອນໄຫວປະຈາໍອາທິດຂອງ ຂະແໜງ ປະເມນີຫ ກັຊບັ ແລະ ລາຍ

ງານໃຫຫ້ວົໜ້າພະແນກໄດຮ້ບັຮ  .້ 
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 ບດົບາດພາລະເພີ່ ມເຕີມ: 

-  ເອົາໃຈໃສຄ່ ົນ້ຄວາ້, ປບັປງຸກຽ່ວກບັວຽກງານ ການປະເມນີຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັໃຫສ້ອດຄອ່ງ

ກບັສະພາບຕວົຈງິ ຕາມການຂະຫຍາຍຕວົ ທາງດາ້ນເສດຖະກດິ ແລະ ສງັຄມົ. ໃນການປະເມນີ

ຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ ຕອ້ງປະເມນີຕາມລະບຽບຫ ກັການ ແລະ ຕາມສະພາບຄວາມເໝາະສມົຕວົຈງິ 

ໂດຍອງີໃສຂ່ໍມ້  ນການລາຄາການປະເມນີຫ ກັຊບັຈາກພາກລດັ, (ລາຄາກາງ) ແລະ ລາຄາຕະຫ າດ 

(ລາຄາຊື ້ - ຂາຍ ໃນຊວ່ງໄລຍະເວລາທີ່ ໄດປ້ະເມນີ). ການປະເມນີຫ ກັຊບັນີແ້ມນ່ຕອ້ງປະເມນີໃຫ ້

ໄດລ້າຄາເປນັກາງທີ່ ສດຸ ຕາມລະບຽບ ແລະ ນະໂຍບາຍຂອງທະນາຄານວາງອອກ. 

-  ຄຸມ້ຄອງພະນກັງານວຊິາການພາຍໃນຂະແໜງເພື່ ອໃຫປ້ະຕບິດັລະບຽບ ແລະ ນະໂຍບາຍ

ທີ່  ທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາວາງອອກ. 

-  ຕດິຕາມ ແລະ Update ຂໍມ້  ນຂາ່ວສານໃໝ່ໆ ຂອງການປຽ່ນແປງລາຄາຊື ້ - ຂາຍທີ່ ດນິ 

ແລະ ສິ່ ງປກຸສາ້ງຕາມລາຄາທອ້ງຕະຫ າດ, ທາງໜງັສພືມິ, ວາລະສານຊື ້ - ຂາຍທີ່ ດນິ, Internet 

ແລະ ອື່ ນໆ. 

-  ຕດິຕາມ ແລະ Update ຂໍມ້  ນຂາ່ວສານໃໝ່ໆ ຂອງການປຽ່ນແປງລາຄາຊື ້ - ຂາຍທີ່ ດນິ 

ແລະ ສິ່ ງປກຸສາ້ງຂອງລດັ ທງັໃນນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ແລະ ຕາ່ງແຂວງ. 

-  ວາງແຜນໃນການພດັທະນານກັວຊິາການ ຫ  ື ພະນກັງານຫ ກັຊບັໂດຍສະເໜີຈດັຝ ກອບົຮມົ

ໄລຍະສ ັນ້. 

-  ເອົາໃຈໃສ,່ ສາ້ງເງ ື່ອນໄຂທີ່ ບ່ໍຂດັກບັກດົໝາຍເພື່ ອໃຫທ້ະນາຄານ ໄດຮ້ບັຜນົປະໂຫຍດສ ງ 

ພອ້ມທງັຫາວທິີແກໄ້ຂ ແລະ ສະກດັກ ັນ້ທກຸບນັຫາທີ່ ເກດີຂ ນ້ ຫ  ື  ອາດຈະເກດີຂ ນ້ກຽ່ວກບັວຽກງານ

ປະເມນີ ທີ່ ເຫັນວາ່ມຄີວາມສຽ່ງຕ່ໍທະນາຄານ. 

 ວຽກງານສາໍຮອງ 

- ຊວ່ຍຂະແໜງວເິຄາະຄວາມສຽ່ງສນິເຊື່ ອໃນການຂຽນລາຍງານ CA ວເິຄາະທລຸະກດິຂອງ

ລ ກຄາ້ ໂດຍສະເພາະໃນການວເິຄາະ 5C ເຊ່ັນ: ຄວາມສຽ່ງທາງທລຸະກດິ, ຄວາມສຽ່ງທາງດາ້ນ

ການເງນິ, ຄວາມສຽ່ງດາ້ນການບໍລຫິານ, ຄວາມສຽ່ງດາ້ນບນັຊ ີ ແລະ ຄວາມສຽ່ງທາງດາ້ນຫ ກັຄ ໍາ້

ປະກນັ, ຄດິໄລຫ່ງບົການເງນິຂອງລ ກຄາ້ (ລາຍຮບັ - ລາຍຈາ່ຍ, ຄວາມສາມາດໃນການຊາໍລະ

ຕ ົນ້ທືນ ແລະ ດອກເບຍ້ ແລະ ອື່ ນໆ) ທງັລ ກຄາ້ SME and Corporate. 

 ຈນັຍາບນັຂອງນກັປະເມີນ. 

-  ປະເມນີດວ້ຍຄວາມຊື່ ສດັສດຸຈະຫ ດິ ແລະ ຕລີາຄາຫ ກັຊບັໃຫມ້ຄີວາມເໝາະສມົ (ລາຄາ

ກາງ). 
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-  ຮບັຜດິຊອບໃນວຽກທີ່ ຕນົຮບັມາ. 

-  ບ່ໍປຽ່ນແປງແກໄ້ຂເອກະສານ ຫ  ືລາຍການປະເມນີຕາມຕາມຄວາມຕອ້ງການຂອງລ ກຄາ້. 

-  ບ່ໍຍາດແຍງ່ວຽກ, ຕດັລາຄາ ຫ  ື ເພີ່ ມລາຄາເມື່ ອເອກະສານໄດລ້າຍງານ ແລະ ເຊັນລງົໄປ

ແລວ້. 

-  ບ່ໍກະທາໍສິ່ ງໃດໆທີ່ ພາໃຫເ້ກດີການເຊື່ ອມເສຍຕ່ໍການປະເມນີລາຄາຕ່ໍສະຖາບນັທີ່ ຕນົສງັກດັ. 

  1.3. ໜ້າທີ່  ແລະ ຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງພະນກັງານປະເມີນລາຄາ. 

 ຂ ັນ້ຕອນທີ 1: ກ່ອນການລງົປະຕິບດັງານ. 

  ຮບັເອກະສານລ ກຄາ້ທີ່ ມາຂສໍນິເຊື່ ອຈາກພະແນກສນິເຊື່ ອ. 

  ສ ກສາຄ ົນ້ຄວາ້ທີ່ ຕ ັງ້ຂອງຫ ກັຊບັຕາມໃບຕາດນິທີ່ ສ ົ່ງມາ. 

  ພຈິາລະນາຫ ກັຊບັຖາ້ເປນັໄປໄດ ້ (ຈະຕອ້ງຂືນ້ແຜນລງົກວດກາຫ ກັຊບັ) 

  ພຈິາລະນາຫ ກັຊບັຖາ້ເປນັໄປບ່ໍໄດ ້ (ເອກະສານຈະຕອ້ງສ ົ່ງຄນືໃຫພ້ະແນກສນິເຊື່ ອ). 

  ໃບຕາດນິຕອ້ງເປນັໃບຂອບທອງ ແລະ ສມົບ ນຈ  ່ ງສາມາດນາໍມາຄ ໍາ້ປະກນັໄດ.້ 

  ຮ ບແບບໃບຕາດນິຕອ້ງຕດິກບັຖະໜນົ ແລະ ທາງຮອ່ມທີ່ ສາມາດເຂົາ້ - ອອກໄດ.້ 

  ກລໍະນໃີບຕາດນິທີ່ ບ່ໍເປນັໃບຂອບທອງ ແລະ ບ່ໍມຖີະໜນົ - ທາງຮອ່ມ (ກລໍະນນີີຈ້ະບ່ໍໄດ ້

ສ ກສາກບັພະແນກ) ສນິເຊື່ ອວາ່ໃບຕາດນິຕອນນີແ້ມນ່ (ກາໍລງັໂອນ ແລະ ມເີສັນ້ທາງເຂົາ້ - ອອກ

ແທຈ້ງິ ຫ  ື ບ່ໍ) ຫ ງັຈາກນ ັນ້ແນະນາໍໃຫລ້ ກຄາ້ໄປພວົພນັກບັນາຍບາ້ນໃຫນ້າຍບາ້ນເຮັດໃບຢ ັງ້ຢນື

ຄວາມຖືກຕອ້ງຂອງໃບຕອນດນິນ ັນ້ ເພື່ ອທີ່ ຈະໄດລ້ງົໄປກວດກາຕວົຈງິຕື່ ມອກີ. 

 ຂ ັນ້ຕອນທີ 2: ໃນການລງົປະຕິບດັງານ 

  ລງົປະຕບິດັຕວົຈງິເພື່ ອກວດກາຫ ກັຊບັເຊ່ັນ: ຖ່າຍຮ ບຫ ກັຊບັ, ເອກະສານແຕມ້ແຜນທີ່ , 

ສາໍພາດຜ  ສ້ະເໜີ (ສນິເຊື່ ອ) ຫ  ືຜ  ກ້  ຮ້ວ່ມຂ ໍ(ສນິເຊື່ ອ). 

  ສງັເກດໄລຍະທາງຈດຸທີ່ ສາໍຄນັທີ່ ໃກຄ້ຽງກບັຫ ກັຊບັເພື່ ອແຕມ້ແຜນຜງັໄວເ້ປນັຫ ກັຖານ. 

  ສງັເກດ ແລະ ຖ່າຍຮ ບຫ ກັຊບັຂອງຕອນດນິ ແລະ ສິ່ ງປກຸສາ້ງຢາ່ງລະອຽດເຊ່ັນ: ດາ້ນ

ໜ້າ, ດາ້ນຊາ້ຍ, ດາ້ນຂວາ, ດາ້ນຫ ງັ, ດາ້ນໃນເປນັຕ ົນ້. (ກລໍະນທີີ່ ດນິພອ້ມສິ່ ງປກຸສາ້ງມເີນືອ້ທີ່

ກວາ້ງ) ຖາ້ບ່ໍສາມາດຖ່າຍອາຄານໄດແ້ມນ່ຕອ້ງສອບຖາມລ ກຄາ້ວາ່ເຮອືນທີ່ ຢ ອ່າໃສນີ ້ ມຂີະໜາດ

ເທົ່ າໃດ, ປກຸສາ້ງມາໄດຈ້ກັປ,ີ ໃຊງ້ບົປະມານກໍ່ສາ້ງຫ າຍປານໃດ ແລະ ໃຫກ້ວດເບິ່ ງສະພາບຂອງ

ອາຄານໃຫລ້ະອຽດວາ່ອາຄານມວີດັຖດຸບິໃນການກໍ່ສາ້ງມຫີຍງັແດເ່ປນັຕ ົນ້: ໃຊຫ້ ງັຄາຫຍງັ, ໃຊໂ້ຄງ

ຫ ງັຄາຫຍງັ, ໃຊພ້ືນ້ຫຍງັ, ໃຊເ້ພດານຫຍງັ ແລະ ຝາເຮອືນກໍ່ດວ້ຍຫຍງັ ເປນັຫ ກັ. 

  ເບິ່ ງປາ້ຍຕດິລາຄາທີ່ ດນິຢ ເ່ຂດນ ັນ້ ຖາ້ບ່ໍມແີມນ່ຈະເກບັກາໍຂໍມ້  ນລາຄາຊື ້ - ຂາຍໃນທອ້ງ 
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ຕະຫ າດກບັປະຊາຊນົທີ່ ອາໃສຢ ຂ່ອບເຂດດ ັງ່ກາ່ວ ເພື່ ອສມົທຽບກບັລາຄາລດັໃນປະຈບຸນັ. 

  ຕລີາຄາໃນການປະເມນີຫ ກັຊບັໃຫຢ້ ໃ່ນລາຄາທີ່ ແນນ່ອນ, ຖືກຕອ້ງ ແລະ ເໝາະສມົ ຫ  ື

ໃກຄ້ຽງທີ່ ສດຸ. 

  ກວດກາເບ ່ ງຂໍມ້  ນຄນືກຽ່ວກບັທີ່ ດນິດ ັງ່ກາ່ວແມນ່ ຖືກເຂດຫວງຫາ້ມບ່ໍເຊ່ັນ: (ເຂດປາ່

ສະຫງວນ ແລະ ເຂດທີ່ ຖືກໂຄງການຕາ່ງໆຂອງລດັ ແລະ ອື່ ນໆ) ທີ່ ດນິຈາໍນວນນີແ້ມນ່ບ່ໍສາມາດ

ຮອງຮບັເຂົາ້ເປນັຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັກບັ ທະນາຄານໄດ.້ ກລໍະນນີີສ້າໍລບັເຂດທີ່ ດນິທີ່ ຖືວາ່ສງົໃສແມນ່

ຈະໃຫລ້ ກຄາ້ເຮັດໃບຢ ັງ້ຢນືຄວາມຖືກຕອ້ງຈາກພະແນກຊບັພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສີ່ ງແວດ

ລອ້ມວາ່: ທີ່ ດນິດ ັງ່ກາ່ວບ່ໍແມນ່ເຂດປາ່ສະຫງວນ ຫ  ື ບ່ໍຖືກໂຄງການໃດໆກໃໍຫລ້ ກຄາ້ນາໍເອົາ

ເອກະສານຈາກພະແນກດ ັງ່ທີ່ ໄດກ້າ່ວໄປ ຫ  ື ມອີກີວທິີໜ່ືງແມນ່ຈະໂທສອບຖາມພະແນກ

ຊບັພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ສາໍລບັເຂດທີ່ ດນິທີ່ ຖືວາ່ສງົໃສໃນເຂດບໍລເິວນນ ັນ້. 

  ຫ ງັຈາກຂໍມ້  ນທກຸຢາ່ງທກຸຂ ັນ້ຕອນແມນ່: ຖືກຕອ້ງສມົບ ນແລວ້  ແມນ່ຈະສ ົ່ງໃຫຫ້ວົໜ້າຂະ 

ແໜງຈະກວດກາລາຍລະອຽດ, ດດັແກ ້ ແລະ ໃຫຄ້າໍຄດິເຫັນ ຫ ງັຈາກນ ັນ້ແມນ່ສ ົ່ງໃຫຫ້ວົໜ້າພະ

ແນກມຄີາໍຄດິເຫັນ ຫ  ືກວດຄນືເບິ່ ງລາຄາປະເມນີອກີຄ ັງ້ວາ່ເໝາະສມົຫ ບ່ໍື ແລະ ເຊັນກາໍກບັຖາ້ເຫັນ

ວາ່ເໝາະສມົ. ຫ ງັຈາກນ ັນ້ສ ົ່ງລາຍງານໃຫພ້ະແນກສນິເຊື່ ອດາໍເນນີການຕ່ໍໄປ ແລະ ມກີານເຊັນຮບັ

ເຊັນສ ົ່ງຢາ່ງຄກັແນະ. 

  ສະຫ ຸ ບລາຍງານປະຈາໍອາທິດ/ປະຈາໍເດອືນ ແລະ ລາຍງານໃຫຫ້ວົໜ້າຂະແໜງ ແລະ 

ຫວົໜ້າພະແນກຮບັຮ  .້ 

 ຂ ັນ້ຕອນໃນການສ ກສາຫາຂໍມ້  ນເພີ່ ມເຕີມ. 

  ຕດິຕາມ ແລະ Up date ຂໍມ້  ນໃໝ່ໆຕາມໜງັສພືມີ ແລະ ອື່ ນໆ ຂອງການປຽ່ນແປງ

ລາຄາທີ່ ດນິ ແລະ ສິ່ ງປກຸສາ້ງທງັລາຄາລດັ ແລະ ລາຄາຊື ້ - ຂາຍທອ້ງຕະຫ າດ ແລະ ເຂດທີ່ ດນິ

ຖືກໂຄງການຫວງຫາ້ມ (ຊື ້ - ຂາຍບ່ໍໄດ)້ ຢາ່ງໃກຊ້ດິທງັໃນນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ແລະ ຕາ່ງ

ແຂວງ. 

  ສາໍລບັເຂດທີ່ ດນິ ແລະ ສິ່ ງປກຸສາ້ງທີ່ ຖືວາ່ສງົໃສວາ່ຖືກໂຄງການຕາ່ງໆ ທງັໃນ

ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ແລະ ຕາ່ງແຂວງ ແມນ່ຈະປະສານງານໂທສອບຖາມກມົທີ່ ດນິແຫງ່ຊາດ. 

  ສາໍລບັຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັລ ກຄາ້ຕາ່ງແຂວງອາດຈະໄດມ້ກີານຖ່າຍວດີໂີອ ເພື່ ອບນັທ ກພານ

ຫ ກັຄ ໍາ້ປະກນັ ແລະ ສິ່ ງອອ້ມຂາ້ງຢ ແ່ຖວນ ັນ້. 
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 ວຽກງານ ວິເຄາະຄວາມສ່ຽງ 

 ຂ ັນ້ຕອນທີ 1: ກ່ອນການລງົປະຕິບດັງານ 

  ຮບັເອກະສານລ ກຄາ້ທີ່ ມາຂສໍນິເຊື່ ອຈາກພະແນກສນິເຊື່ ອ. 

  ສ ກສາຄ ົນ້ຄວາ້ເອກະສານທີ່ ໜ່ວຍງານສ ົ່ງມາເພື່ ອກະກຽມລງົກວດກາທລຸະກດິ. 

  ເກບັກາໍ, ລວບລວມຂໍມ້  ນກຽ່ວກບັເຊິ່ ງທລຸະກດິທີ່ ຄາ້ຍຄກືນັກບັຂອງກ ຸມ່ຄນົອື່ ນ ເພື່ ອແນໃສ ່

ແລະ ການຄາດຄະເນວາ່ມຄີວາມເປນັໄປໄດໜ້້ອຍ - ຫ າຍຊ ໍາ່ໃດ. 

 ຂ ັນ້ຕອນທີ 2: ການປະຕິບດັວຽກງານ. 

  ສອບຖາມຂໍມ້  ນກບັລ ກຄາ້ໃຫລ້ະອຽດ ແລະ ຮດັກມຸເຊິ່ ງກຽ່ວກບັທລຸະກດິຂອງລ ກຄາ້ທີ່

ໄດດ້າໍເນນີການຢ ຢ່າ່ງຄບົຖວ້ນເຊິ່ ງມລີາຍລະອຽດດ ັ່ງລຸມ່ນີ້: 

-  ທີ່ ໄປທີ່ ມາຂອງທລຸະກດິເປນັແນວໃດຈ ່ ງໄດກ້ໍ່ຕ ັງ້ທລຸະກິດນີຂ້ ້ນມາ. 

-  ລ ກຄາ້ເຄຍີເຮັດຫຍງັມາແດ?່ 

-  ທລຸະກດິທີ່ ລ ກຄາ້ດາໍເນນີການຢ ມ່ແີນວໂນມ້ໄປໄດດ້ບ່ໍີ ແລະ ຂະຫຍາຍຕວົບ່ໍ? 

-  ເກບັກາໍຂໍມ້  ນແລວ້ນາໍມາວເິຄາະເບິ່ ງວາ່ຄວາມເປນັໄປໄດຂ້ອງທລຸະກດິມຫີ າຍ - ໜ້ອຍຊ ໍາ່

ໃດ ແລວ້ນາໍມາພຈິາລະນາວາ່ເຫັນດ ີຫ  ືບ່ໍເຫັນດ.ີ 

-  ຫ ງັຈາກນ ັນ້ກໍ່ນາໍເອກະສານຜາ່ນຫວົໜ້າລາຍງານປ ກສາຫາລກືນັວາ່ແນວໃດ, ຈ  ່ ງນາໍສ ົ່ງເອ 

ກະສານຕາ່ງໆທີ່ ນາໍມາວເິຄາະນ ັນ້ໃຫໜ່້ວຍງານສນິເຊື່ ອດາໍເນນີການຕ່ໍໄປ. 

1.4. ແບບແຜນວິທີການເຮັດວຽກ ຂອງຂະແໜງປະເມີນລາຄາຫ ກັຊບັ. 

-  ເຮັດວຽກເປນັໝ ່ຄະນະ ລວມສ ນປະຊາທິປະໄຕ ແລະ ມແີຜນການ, ແຜນງານ ແລະ 

ໜ້າວຽກລະອຽດ, ແກໄ້ຂວຽກຢາ່ງມຈີດຸສມຸ ແລະ ມເີປົາ້ໝາຍ. 

-  ປະຕບິດັລະບອບປະຊຸມປະຈາໍອາທິດ, ປະຈາໍເດອືນ ເພື່ ອສອ່ງແສງໃຫຄ້ະນະອາໍນວຍ

ການ ທະນາຄານ ຢາ່ງເປນັປກົກະຕ.ິ 

-  ປະສານສມົທບົກບັພະແນກທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງ ລວມທງັສາຂາ, ສ ນບໍລກິານ - ໜ່ວຍບໍລກິານ

ຕາ່ງໆຢາ່ງແໜ້ນແຟນ້ ເພື່ ອຮບັປະກນັໃຫແ້ກກ່ານເຄື່ ອໄຫວວຽກງານບໍລຫິານຄວາມສຽ່ງ ແລະ 

ປະຕບິດັການສນິເຊື່ ອ. 

-  ເຮັດວຽກມກີານຊຸກຍ ,້ ຕດິຕາມກວດກາ, ສະຫ ຸ ບຖອດຖອນບດົຮຽນ ແລະ ຕລີາຄາຜນົທີ່

ໄດຮ້ບັພອ້ມທງັປະຕບິດັລະບອບລາຍງານ, ຂຄໍາໍເຫັນ ແລະ ຂອໍະນມຸດັຈາກຄະນະອາໍນວຍການ 

ທະນາຄານ ແລະ ທິດຊີນ້າໍຈາກຂ ັນ້ເທິງຢາ່ງເປນັລະບບົ. 
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1.5. ການຈດັຕ ັງ້ປະຕິບດັ. 

 ມອບໃຫຫ້ວົໜ້າພະແນກ, ຮອງພະແນກ, ຫວົໜ້າຂະແໜງ ແລະ ພະນກັງານໃນພະແນກ 

ແລະ ພາກສວ່ນທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງຂອງທະນາຄານ ຈ ົ່ງຮບັຮ  ພ້າລະບດົບາດ ແລະ ໜ້າທີ່ ຂອງຂະແໜງປະ 

ເມນີລາຄາຫ ກັຊບັພອ້ມທງັເປນັເຈົ້າການໃນການຜນັຂະຫຍາຍຂໍກ້າໍນດົກຽ່ວກບັພາລະບດົບາດ ແລະ 

ໜ້າທີ່ ຢາ່ງມພີກິໄຫວ, ມປີະສດິທິພາບ ແລະ ໄດຮ້ບັຜນົດ ີ ໂດຍການສາ້ງລະບອບ, ລະບຽບ

ຫ ກັການ ແລະ ຄາໍແນະນາໍຕາ່ງໆ ລວມທງັການສ ົ່ງເສມີການສາ້ງວດັທະນະທາໍສນິເຊື່ ອທີ່ ເຂັມ້ແຂງ

ໃຫແ້ກລ່ະບບົທະນາຄານ ເພື່ ອຮບັປະກນັການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ບໍລຫິານຄວາມສຽ່ງຂອງສນິເຊື່ ອ

ຢາ່ງຮອບດາ້ນສາມາດສາ້ງຜນົປະໂຫຍດສ ງສດຸຈາກການສະໜອງສນິເຊື່ ອທະນາຄານ, ໃຫປ້ະກດົ

ຜນົເປນັຈງິ. 

1.6. ການຄ ໍາ້ປະກນັ. 

 ຜ  ຄ້ ໍາ້ປະກນັຍນິຍອມມອບສດິ ແລະ ຜນົປະໂຫຍດໃນຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັທີ່ ມຢີ ໃ່ນປະຈບຸດັ 

ລວມທງັການປບັປງຸໃໝ່ທງັໝດົ ຫ  ື ອາດສາ້ງຂ ນ້ໃນອານາຄດົໃຫແ້ກຜ່  ກ້  ຢ້ມື ຫ  ື ຜ  ຮ້ບັຄ ໍາ້ປະກນັ 

ເພື່ ອເປນັສິ່ ງຄ ໍາ້ປະກນັໃນການຊາໍລະເງນິກ   ້ ທງັຕ ົນ້ທ ນ ແລະ ດອກເບຍ້ ທີ່ ກາໍນດົໄວໃ້ນສນັຍາຢາ່ງ

ຄບົຖວ້ນ ພອ້ມລາຍຈາ່ຍອື່ ນໆ ແລະ ຜ  ກ້  ຢ້ມືຕອ້ງເປນັຜ  ຮ້ກັສາຫ ກັຊບັທີ່ ນາໍມາຄ ໍາ້ປະກນັນ ັນ້ໄວ ້ ນບັ

ແຕມ່ືລ້ງົລາຍເຊັນສນັຍາສະບບັນີຈ້ນົກວາ່ຜ  ຢ້ມື ແລະ ຜ  ຄ້ ໍາ້ປະກນັໄດປ້ະຕບິດັພາລະຜ  ກພນັເງນິກ  ້

ສາໍເລັດ, ຄບົຖວ້ມຕາມຈາໍນວນ ແລະ ຕາມກາໍນດົເວລາທີ່ ໄດຕ້ກົລງົກນັ. 

1.7. ຂໍຫ້ າ້ມໃນການຄ ໍາ້ປະກນັ. 

 ໃນໄລຍະປະຕບິດັເງນິກ  ຢ້ມືຫາ້ມບ່ໍໃຫຜ້  ກ້  ຢ້ມືນາໍເອົາຫ ກັຄ ໍາ້ປະກນັດ ັງ່ກາ່ວ ໄປຄ ໍາ້ກບັຄນົອື່ ນ

ຂາຍ, ມອບ-ໂອນ, ປຽ່ນກາໍມະສດິ ຫ  ື ດາໍເນນີການໃດໆ ໂດຍບ່ໍໄດຮ້ບັອະນຍຸາດຈາກຜ  ໃ້ຫກ້  ຢ້ມື

ກອ່ນ. ເມອືຜ່  ກ້  ຢ້ມືຫາກສບືຮ  ຜ້  ກ້  ຢ້ມືຕອ້ງຊາໍລະໜ້ີທີ່ ຄາ້ງໄວທ້ນັທີ ແລະ ຊດົເຊຍີຄາ່ເສຍຫາຍ, ຄາ່

ປບັໃໝໃຫແ້ກຜ່  ຢ້ມື. ໃນໄລຍະປະຕບິດັສນັຍາເງນິກ   ້ ຫາ້ມບ່ໍໃຫຜ້  ກ້  ຢ້ມື. ກ  ຢ້ມືຈາກທະນາຄານ, ສະ

ຖາບນັການເງນິ ຫ  ື ບກຸຄນົອື່ ນອກີ ນອກຈາກໄດມ້ກີານປ ກສາຫາລລືວ່ງໜ້າ ແລະ ໄດຮ້ບັ

ອະນຍຸາດຈາກຜ  ໃ້ຫກ້  ເ້ສຍກອ່ນ. 

1.8. ການມອບຫ ກັຊບັ. 

 ຜ  ຄ້ ໍາ້ປະກນັຍນິດມີອບກາໍມະສດິ ແລະ ຜນົປະໂຫຍດໃນຊບັສນິທີ່ ນາໍມາຄ ໍາ້ປະກນັທງັໝດົ 

ໃຫແ້ກຜ່  ຮ້ບັການຄ ໍາ້ປະກນັ ເພື່ ອເປນັສິ່ ງຄ ໍາ້ປະກນັໃນການຊາໍລະເງນິກ   ້ ເມື່ ອຮອດເວລາຊາໍລະ ຫ  ື

ຮອດກາໍນດົການປະຕບິດັພາລະຜ  ກພນັໃນການຄ ໍາ້ປະກນັຕາມກາໍນດົເວລາ. ຊບັສນິທີ່ ມາຄ ໍາ້ປະກນັ 

ລວມທງັມກີານປບັປງຸສະຖານທີ່ ໃໝ່ທງັໝດົເຊ່ັນ: ຕ ກ, ອາຄານ, ເຮອືນ, ຮ ົວ້, ໂຄງສາ້ງຕາ່ງໆ. 
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1.9. ໂຄງຮ່າງການຈດັຕ ັງ້ຂອງໜ່ວຍງານປະເມີນລາຄາຫ ກັຊບັ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ພະແນກ ສິນເຊື່ ອ ແລະ ນິຕິກາໍ 

ຮສກຫວົໜ້າພະແນກ 

ທ່ານ ວິສ  ດ ບວົສີສະອາດ 

   ຮສກຮອງຫວົໜາ້ພະແນກ 

    ຫວົໜາ້ຂະແໜງນິຕິກາໍ 

 ທ່ານ ຈນັທະພອນ ຈນັທະວງົ 

   ຂະແໜງກວດກາພາຍໃນ 

    ຮສກຫວົໜາ້ຂະແໜງ 

 ທ່ານ ນາງສີສພຸນັ ຫ ວງລາດ 

    ຂະແໜງເກບັກ  ໜີ້ສິ້ນ 

    ຮສກຫວົໜາ້ຂະແໜງ 

 ທ່ານ ວນັນະສກັ ພົມມະວນັ 

   ຂະແໜງປະເມນີຫ ກັຊບັ 

      ຫວົໜາ້ຂະແໜງ 

 ທ່ານ ວິລະສກັ ລດັຕະນະວງົ 

1. ນາງພອນມະນີສີອກັຄະ

ຈນັ 

2. 2. ນາງສີປະພອນພົມ

ມະລາດ 

3. ທາ້ວວິໄລສກັນນັຕະສິນ 

3. 4. ທາ້ວວດັທະນາພະນະ

ຄອນ 

4. 5. ນາງສດຸທິດາທາໍມະ

ວງົ 

4. ທາ້ວວດັທະນາພະນະຄອນ 

5. ນາງສດຸທິດາທາໍມະວງົ 

6. ດວົຢາ່ງໜາວຕ  ້ 7. ທາ້ວວິໄລຄາໍມະນີພນັ 

8. ນາງລດັສດຸາຈນັທະລາ 
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ພາກທີ V 

ໜ້າວຽກ ແລະ ຂ ັນ້ຕອນການປະຕິບດັງານ 

 

1. ການກາໍນດົເວລາທ່ີໃຊເ້ຂົາ້ໃນການເຮັດວຽກ 

-  ລ ກຄາ້ມາຢືນ້ຄາໍຮອ້ງຂກໍ  ຢ້ມືເງນິໃຊເ້ວລາປະມານ 1 ມື.້ 

-  ພາກສວ່ນຮບັຜດິຊອບກວດເອກະສານໃຊເ້ວລາປະມານ 1 ມື.້ 

-  ລງົກວດກາຫ ກັຊບັໃຊເ້ວລາປະມານ 1 ມື.້ 

-  ລວບລວມເອກະສານ ແລະ ຫ ກັຊບັທງັໝດົຂອງລ ກຄາ້ສ ົ່ງໃຫພ້ະແນກສນິເຊື່ ອໃຊເ້ວລາ

ປະມານ 3-5 ມື.້ 

-  ປະເມນີຫ ກັຊບັ ແລະ ລາຍງານຫວົໜ້າພະແນກເພື່ ອວເິຄາະຄວາມເປນັໄປໄດຂ້ອງຊບັສນິ

ໃຊເ້ວລາປະມານ 2-3 ມື.້ 

-  ຂ ນ້ລາຍງານບນັທ ກກອງປະຊຸມກອງປະຊຸມຄະນະກາໍມະການຮບັຮ  ໃ້ຊເ້ວລາປະມານ 4 ມື.້ 

-  ອະນມຸດັສນິເຊື່ ອໃຫກ້ບັລ ກຄາ້ໃຊເ້ວລາປະມານ 3-5 ມື.້ 

-  ໄລຍະເວລາທງັໝດົຂອງການປອ່ຍສນິເຊື່ ອຊາ້ສດຸແມນ່ໃຊເ້ວລາປະມານ 15-20 ມື.້ 

2. ຂັນ້ຕອນການປະຕິບດັງານຕວົຈງິ 

2.1. ຂ ັນ້ຕອນການປະຕິບດັງານຕວົຈ ິງ 

 ລ ກຄາ້ເຂົາ້ມາຫາ ຫ  ືອອກໄປຫາລ ກຄາ້ແມນ່: 

- ໜ້າທີ່ ຂອງຂະແໜງສນິເຊື່ ອ. 

 ລ ກຄາ້ຕອ້ງປະກອບເອກະສານເປນັຕ ົນ້ແມນ່: 

- ຄາໍຮອ້ງຂກໍ  ຢ້ມື (ຕາມແບບຟອມທະນາຄານ). 

- ສາໍເນາົບດັປະຈາໍຕວົ ຫ  ືPasprot (ຜ  ກ້  ຢ້ມື ແລະ ຜ  ຄ້ ໍາ້ປະກນັ). 

- ສາໍເນາົ ສາໍມະໂນຄວົ (ຜ  ກ້  ຍ້ມື ແລະ ຜ  ຄ້ ໍາ້ປະກນັ). 

- ເອກະສານ ໃບຢ ັງ້ຢນືທີ່ ຢ  ່ (ຜ  ກ້  ຢ້ມື ແລະ ຜ  ຄ້ ໍາ້ປະກນັ). 

- ຊວີະປະຫວດັຂອງຜ  ກ້  ຢ້ມືເງນິ. 

- ສາໍເນາົ ເອກະສານ ທະບຽນທລຸະກດິ. 

- ສາໍເນາົ ເອກະສານ ທະບຽນອາກອນ. 
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- ສາໍເນາົ ໃບອະນຍຸາດດາໍເນນີທລຸະກດິ. 

- ໃບຕກົລງົມອບສດິເພື່ ອຂສໍນິເຊື່ ອ (ກລໍະນມີຂີາຫຸນ້). 

- ໃບລາຍງານຜນົໄດຮ້ບັ 2 ປຍີອ້ນຫ ງັ. 

- ໃບສະຫ ຸ ບຊບັສມົບດັ 2 ປຍີອ້ນຫ ງັ. 

- ການເຄື່ ອນໄຫວບນັຊເີງນິຝາກ Bank statements 1 ປຍີອ້ນຫ ງັ. 

- ການເຄື່ ອນໄຫວຊາໍລະເງນິກ   ້ Loan statements (ຖາ້ມໜ້ີີມາກອ່ນ). 

- ສາໍເນາົ ສນັຍາເງນິກ   ້ແລະ ຄ ໍາ້ປະກນັ (ຖາ້ມໜ້ີີມາກອ່ນ). 

- ສນັຍາຕາ່ງໆ (ສນັຍາຊື ້ - ຂາຍ, ຮບັເໝົາ, ເຊ່ົາ, ສາໍປະທານ). 

- ສາໍເນາົຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ. 

- ໃບມອບສດິຫ ກັຄ ໍາ້ປະກນັ (ຖາ້ເປນັຂອງບກຸຄນົອື່ ນ). 

- ເອກະສານແຕງ່ຕ ັງ້ຜ  ອ້າໍນວຍການ ຫ  ືໂຄງຮາ່ງການຈດັຕ ັງ້ບໍລສິດັ (ຖາ້ມ)ີ. 

- ເອກະສານກຽ້ວຂອ້ງອື່ ນໆ. 

 ຮບັເອກະສານລ ກຄາ້ທີ່ ມາຂສໍນິເຊື່ ອຈາກພະແນກສນິເຊື່ ອ. 

- ສ ກສາຄ ົນ້ຄວາ້ທີ່ ຕ ັງ້ຂອງຫ ກັຊບັຕາມໃບຕາດນິທີ່ ສ ົ່ງມາ. 

- ພຈິາລະນາຫ ກັຊບັຖາ້ເປນັໄປໄດ ້ (ຈະຕອ້ງຂ ນ້ແຜນລງົກວດກາຫ ກັຊບັ) 

- ພຈິາລະນາຫ ກັຊບັຖາ້ເປນັໄປບ່ໍໄດ ້ (ເອກະສານຈະຕອ້ງສ ົ່ງຄນືໃຫພ້ະແນກສນິເຊື່ ອ). 

 ໃບຕາດນິຕອ້ງເປນັໃບຂອບທອງ ແລະ ສມົບ ນຈ  ່ ງສາມາດນາໍມາຄ ໍາ້ປະກນັໄດ.້ 

-  ຮ ບແບບໃບຕາດນິຕອ້ງຕດິກບັຖະໜນົ ແລະ ທາງຮອ່ມທີ່ ສາມາດເຂົາ້ - ອອກໄດ.້ 

-  ກລໍະນໃີບຕາດນິທີ່ ບ່ໍເປນັໃບຂອບທອງ ແລະ ບ່ໍມຖີະໜນົ - ທາງຮອ່ມ (ກລໍະນນີີຈ້ະບ່ໍໄດ ້

ສ ກສາກບັພະແນກ) ສນິເຊື່ ອວາ່ໃບຕາດນິຕອນນີແ້ມນ່ (ກາໍລງັໂອນ ແລະ ມເີສັນ້ທາງເຂົາ້ - ອອກ

ແທຈ້ງິຫ ບ່ໍື) ຫ ງັຈາກນ ັນ້ແນະນາໍໃຫລ້ ກຄາ້ໄປພວົພນັກບັນາຍບາ້ນໃຫນ້າຍບາ້ນເຮັດໃບຢ ັງ້ຢນືຄວາມ

ຖືກຕອ້ງຂອງໃບຕອນດນິນ ັນ້ ເພື່ ອທີ່ ຈະໄດລ້ງົໄປກວດກາຕວົຈງິຕື່ ມອກີ. 

 ລວບລວມເອກະສານໝດົແລວ້ສ ົ່ງໃຫພ້ະແນກຄວາມສຽ່ງ. 

- ເພື່ ອຊອກຫາຈດຸບກົຜອ່ງ.   

- ເພື່ ອຊອກຫາຈດຸດອ້ຍ. 

 ພະແນກຄວາມສຽ່ງຮບັຕ່ໍແລວ້ຍາຍໃຫພ້ະນກັງານ. 

-  ພະນກັງານຄວາມສຽ່ງ. 

-  ພະນກັງານປະເມນີຫ ກັຊບັ. 
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-  ວເິຄາະຄວາມສຽ່ງຖາ້ເອກະສານບ່ໍພຽງພແໍມນ່ໃຫຖ້າມເອົານາໍພະນກັງານສນິເຊື່ ອ. 

-  ປະເມນີຫ ກັຊບັຖາ້ຫ ກັຊບັບ່ໍພໃໍຫພ້ະນກັງານສນິເຊື່ ອຖາມນາໍລ ກຄາ້ຕື່ ມອກີ. 

-  ຫ ງັຈາກສາໍເລັດແລວ້ພະນກັງານສນິເຊື່ ອ, ພະນກັງານຄວາມສຽ່ງ ພອ້ມຫ ບໍື ແລວ້ນດັກນັ

ຂ ນ້ປະຊຸມສນິເຊື່ ອວາ່: ມຈີກັ Case, Case ປະເມນີລາຄາ. 

 ເຊີ່ ງຈະມຄີະນະອາໍນວຍການ 5 ທ່ານ ທີ່ ຮບັຟງັ ຄ:ື 

- ທ່ານ ສ ນທອນ ຈນັທະວງົ ອາໍນວຍການໃຫຍ.່ 

- ທ່ານ ຄາໍຮ   ້ທອງທະວ ີຮອງອາໍນວຍການຜ  ທ້ີ (1). 

- ທ່ານ ນາງ ພອນສະໄໝ ສຂຸະຜນົ ຮອງອາໍນວຍການຜ  ທ້ີ (2). 

- ທ່ານ ວໄິລ ສພີາພອນ ຮອງອາໍນວຍການຜ  ທ້ີ  (3). 

- ດຣ ວວິດັ ກດິຕພິງົໂກສນົ ທີ່ ປ ກສາເສດຖະກດິ. 

 ຜ  ເ້ຮັດບດົບນັທ ກກອງປະຊຸມຕອ້ງປະກອບເອກະສານທງັໝດົ. 

- ເພື່ ອໄປຄໃີສໃ່ບສນັຍາກ  ຍ້ມືຂອງລ ກຄາ້ (ທກຸໆເອກະສານທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງ). 

- ເອກະສານຄບົຖວ້ນແລວ້ກໍ່ກຽມປອ່ຍເງນິໃຫກ້ບັລ ກຄາ້. 

2.2. ຂ ັນ້ຕອນລງົພາກສະໜາມ  

  ຫວົໜ້າພະແນກຕອ້ງກະກຽມເຄື່ ອງມອືປຸະກອນຮບັໃຊເ້ປັນຕ ົນ້ແມນ່ ບກຸຄະລາກອນ, ກອ້ງ 

ຖ່າຍຮ ບ, ເອກະສານຂອງລ ກຄາ້, ປ ມ້ບນັທ ກ, ບກິ, ສໍ, ລດົ ແລະ ງບົປະມານ. 

  ສ ກສາໃບຕາດນິ ກອ່ນລງົກວດກາຫ ກັຊບັ. 

  ສງັເກດຮ ບຮາ່ງຫ ກັຊບັທີ່ ຕ ັງ້ຢ  ່ທຽບໃສໃ່ບຕາດນິວາ່ຖືກຕອ້ງ ຫ  ືບໍ? 

  ຖ່າຍຮ ບຫ ກັຊບັເປນັຕ ົນ້ແມນ່:  ທີ່ ດນິ + ສິ່ ງປກຸສາ້ງ (ໜ້າ, ຫ ງັ, ຂາ້ງຂວາ, ຂາ້ງຊາ້ຍ). 

  ເກບັກາໍ ຫ  ືສອບຖາມຂໍມ້  ນກບັລ ກຄາ້ກຽ່ວກບັທີ່ ດນິ ແລະ ສິ່ ງປກຸສາ້ງ. 

  ສອບຖາມຂໍມ້  ນລາຄາຊື-້ຂາຍກບັປະຊາຊນົ ຫ  ື ອາໍນາດການປກົຄອງບາ້ນໃນເຂດດ ັງ່ກາ່ວ 

(ຖາ້ມປີາ້ຍຂາຍດນິ ແລະ ເຮອືນໃນເຂດດ ັງ່ກາ່ວໃຫຖ່້າຍມາ) ເພື່ ອໄວໂ້ທສອບຖາມລາຄາຂາຍ. 

  ສງັເກດໄລຍະທາງເຂົາ້ຫາທີ່ ຕ ັງ້ຫ ກັຊບັ (ເກບັກາໍຂໍມ້  ນ) ເພື່ ອແຕມ້ແຜນທີ່ . 

  ຖາ້ບ່ໍສາມາດຖ່າຍອາຄານໄດແ້ມນ່: ຕອ້ງສອບຖາມລ ກຄາ້ວາ່ເຮອືນທີ່ ຢ ອ່າໄສນີມ້ຂີະໜາດ

ເທົ່ າໃດ, ປກຸສາ້ງມາໄດຈ້ກັປ,ີ ໃຊງ້ບົປະມານກໍ່ສາ້ງຫ າຍປານໃດ ແລະ ໃຫກ້ວດເບ ່ ງສະພາບຂອງ

ອາຄານໃຫລ້ະອຽດວາ່ອາຄານມວີດັຖດຸບິໃນການກໍ່ສາ້ງມຫີຍງັແດເ່ປນັຕ ົນ້: ໃຊຫ້ ງັຄາຫຍງັ, ໃຊໂ້ຄງ 

ຫ ງັຄາຫຍງັ, ໃຊພ້ືນ້ຫຍງັ, ໃຊເ້ພດານຫຍງັ ແລະ ຝາເຮອືນກໍ່ດວ້ຍຫຍງັ ເປນັຫ ກັ. 

  ຕລີາຄາໃນການປະເມນີຫ ກັຊບັໃຫຢ້ ໃ່ນລາຄາທີ່ ແນນ່ອນ, ຖືກຕອ້ງ ແລະ ເໝາະສມົ ຫ  ື
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ໃກຄ້ຽງທີ່ ສດຸ. 

  ກວດກາເບິ່ ງຂໍມ້  ນຄນືກຽ່ວກບັທີ່ ດນິດ ັງ່ກາ່ວແມນ່ ຖືກເຂດຫວງຫາ້ມບ່ໍເຊ່ັນ: ເຂດທີ່ ຖ ກ

ໂຄງການຕາ່ງໆຂອງລດັ, ປາ່ສະຫງວນ ແລະ ອື່ ນໆ. ທີ່ ດນິຈາໍນວນນີແ້ມນ່ບ່ໍສາມາດຮອງຮບັເຂົາ້

ເປນັຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັກບັ ທະນາຄານໄດ.້ ກລໍະນນີີສ້າໍລບັເຂດທີ່ ດນິທີ່ ຖືວາ່ສງົໃສແມນ່ຈະໃຫລ້ ກຄາ້

ເຮັດໃບຢ ັງ້ຢນືຄວາມຖືກຕອ້ງຈາກພະແນກຊບັພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສີ່ ງແວດລອ້ມວາ່: ທີ່

ດນິດ ັງ່ກາ່ວບ່ໍແມນ່ເຂດປາ່ສະຫງວນ ຫ  ື ບ່ໍຖືກໂຄງການໃດໆກໃໍຫລ້ ກຄາ້ນາໍເອົາເອກະສານຈາກພະ

ແນກດ ັງ່ທີ່ ໄດກ້າ່ວໄປ. ຫ  ື ມອີກີວທິີໜ ່ ງແມນ່ຈະໂທສອບຖາມພະແນກຊບັພະຍາກອນທາໍມະຊາດ 

ແລະ ສີ່ ງແວດລອ້ມ ສາໍລບັເຂດທີ່ ດນິທີ່ ຖືວາ່ສງົໃສໃນເຂດບໍລເິວນນ ັນ້. 

2.3. ຂ ັນ້ຕອນປະຕິບດັງານຢ ່ຫ ອ້ງການ 

2.3.1. ເຮັດລາຍງານເປັນຕ ົນ້ແມ່ນ: 

- ໃບປະເມນີຫ ກັຊບັ. 

 

 

ຮ ບທ 3: ການຕດັຕ່ໍຮ  ບຖ່າຍຫ ກັຄ ໍາ້ປະກນັ. 
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ຮ ບທີ 4: ການສາ້ງແຜນທີ່ ຫ ກັຊບັໂດຍນາໍໃຊພ້າບຈາກ (google map). 

 

2.3.2. ສ ົ່ງໃຫພ້ະແນກສິນເຊື່ ອທີ່ ຮບັຜິດຊອບ Case ດ ັ່ງກ່າວ. 

- ກຽມເອກະສານທງັໝດົຂອງ Case. 

- ກຽມຂ ນ້ກອງປະຊຸມປອ້ງກນັ. 

- ບນັທ ກກອງປະຊຸມ. 

2.4. ການປະເມີນລາຄາຫ ກັຊບັ. 

 ໃນການເລອືກວທິີການປະເມນີລາຄາມ ນຄາ່ຊບັສນິນີ ້ ຂາ້ພະເຈົ້າໄດກ້ວດສອບ ແລະ ວໃິຈ

ຂໍມ້  ນຕາ່ງໆ ທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງກບັຊບັສນິທີ່ ປະເມນີມ ນຄາ່ເຊ່ັນ: ລກັສະນະສດິທິທາງກດົໝາຍ, ລກັສະນະ

ສະເພາະຂອງຊບັສນິ, ຄວາມເໝາະສມົໃນການໃຊປ້ະໂຫຍດ ຫ  ື ນາໍໄປພດັທະນາໃຊປ້ະໂຫຍດ, 

ສະພາບຕະຫ າດທ ົ່ວໄປເພື່ ອເລອືກໃຊວ້ທິີການປະເມນີມ ນຄາ່ທີ່ ເໝາະສມົ ແລະ ສອດຄອ່ງກບັ

ຈດຸປະສງົໃນການປະເມນີລາຄາມ ນຄາ່ຊບັສນິໃນຄ ັງ້ນີ.້ 

    ໂດຍໃນການປະເມນີມ ນຄາ່ຄ ັງ້ນີ ້ ຂາ້ພະເຈົ້າໄດນ້າໍໃຊວ້ທິີການປະເມນີມ ນຄາ່ທີ່ ເໝາະສມົ

ກບັລກັສະນະຂອງຊບັສນິທີ່ ປະເມນີທງັໝດົ 1 ວທິີ ໄດແ້ກ:່ ວທິີປຽບທຽບລາຄາຕະຫ າດ (Market 

approach). 
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2.4.1. ວິທີການປະເມີນລາຄາຊບັສິນ ຂອງທະນາຄານ ຮ່ວມພດັທະນາ. 

 ການປະເມນີຕາມສ ດຄດິໄລແ່ບບ ຂອງທະນາຄານ ແມນ່ມຄີວາມໃກຄ້ຽງ, ຄາ້ຍຄກືບັ ແລະ  

ດດັແປງມາຈາກສ ດ VIS ເຊິ່ ງແມນ່ເປນັຂ ັນ້ຕອນທີ່ ມກີານຄດິໄລທ່ີ່ ວອ່ງໄວ, ງາ່ຍດາຍ ແລະ ມີ

ປະສດິທິພາບ. ໂດຍຈະນາໍໃຊດ້ດັສະນລີາຄາທີ່ ທາໍການປະເມນີໄວແ້ລວ້ແຕວ່າ່ວທິີນີຈ້ະຕອ້ງໃຊ ້

ຄວາມລະອຽດ ໃນການວເິຄາະຂໍມ້  ນຈ  ່ ງຈະເກດີຄວາມຊດັເຈນໃນຂ ັນ້ຕອນການປະເມນີ. 

-  ວທິີ 1: ລາຄາລດັ + ລາຄາທີ່ ປະກາດຂາຍ + ລາຄາທີ່ ທະນາຄານປະເມນີ  = ລາຄາ

ສະເລຍ່ ÷ 3 = ລາຄາຂອງທີ່ ດນິ. 

-  ວທິີ 2: ຖາ້ວາ່ໃນເຂດນ ັນ້ບ່ໍມກີານຊື-້ຂາຍໃຫ,້ ຕອ້ງໃຫ ້4 ເທົ່ າຂອງລາຄາລດັ. 

 ລາຄາປະເມນີທີ່ ດນິແມນ່: ຂະໜາດທີ່ ດນິ x ລາຄາປະເມນີ. 

  ລາຄາປະເມນີສິ່ ງປກຸສາ້ງແມນ່: ຂະໜາດສິ່ ງປກຸສາ້ງ x ຈາໍນວນຊ ັນ້ອາຄານ x ລາຄາສິ່ ງ

ປກຸສາ້ງ. 

 ໃນການປະເມນີຫາມ ນຄາ່ຊບັສນິໃນຄ ັງ້ນີ ້ ຂາ້ພະເຈົ້າໄດມ້ກີານສ ກສາຂໍມ້  ນທງັຊບັສນິທີ່ ຕອ້ງ  

ການປະເມນີມ ນຄາ່ຊບັສນິ ແລະ ລາຄາທີ່ ນາໍມາເປນັຕວົປຽບທຽບແລວ້ ຈ  ່ ງຕດັສນິໃຈນາໍໃຊວ້ທິີການ

ປະເມນີຢ  ່1 ວທິີ ຄ:ື 

 ວິທີປຽບທຽບລາຄາຕະຫ າດ. 

 ຂໍມ້  ນກ່ຽວກບັລ ກຄາ້. 

. ຊື່  ແລະ ນາມສະກນຸ ນາງ ມະນຄີອນ ອາຍ ຸ48 ປ ີອາຊບີ ຄາ້ຂາຍ ທີ່ ຢ ປ່ດັຈບຸນັ: ໜ່ວຍ 

05   ບາ້ນ ດງົນາໂຊກ ເມອືງສໂີຄດຕະບອງ ແຂວງ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ. 

 ຂໍມ້  ນທ ົ່ ວໄປຂອງຫ ກັຊບັ.                     ອດັຕາແລກປຽ່ນ 1$ = 35 ບາດ. 

- ຫ ກັຊບັຄ ໍາ້ປະກນັ ທີ່ ດນິພອ້ມສິ່ ງປກຸສາ້ງ:        ອດັຕາແລກປຽ່ນ 1$ = 8,100 ກບີ. 

                                      ອດັຕາແລກປຽ່ນ 1ບາດ = 230 ກບີ. 

 ໃບຕາດນິເລກທີ 804, ລງົວນັທີ 11/ 02 / 2013, ອອກທີ ຫອ້ງການຄຸມ້ຄອງ ນະຄອນ 

ຫ ວງວຽງຈນັ, ກາໍມະສດິຂອງ ນາງ ມະນຄີອນ, ເນືອ້ທີ່  118 ມ,້ ໜ່ວຍ 08, ບາ້ນ ດງົນາໂຊກ, 

ເມອືງ ສໂີຄດຕະບອງ, ແຂວງ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, ຫ ກັເຂດທີ່ ກວດພບົ ຖືກຕອ້ງຕາມຫ ກັປະກນັ 

ສະພາບທີ່ ດນິ ດນິປກຸສາ້ງທີ່ ຢ ອ່າໃສ, ຕ ັງ້ຢ ເ່ຂດ ທ ົ່ງພຽງຂະຫຍາຍຕວົເມອືງ, ຖະໜນົ ທາງຮອ່ມ, 

ເຊິ່ ງເປນັຖະໜນົ ສາຍແຍກ, ທິດເໜືອຕດິກບັ ບ່ໍຮ  ຊ້ ື່ ເຈົ້າຂອງທີ່ ດນິ, ທິດໃຕຕ້ດິກບັ ທາງຮອ່ມ,

ທິດຕາເວັນອອກຕດິກບັ ບ່ໍຮ  ຊ້ ື່ ເຈົ້າຂອງທີ່ ດນິ, ທິດຕາເວັນຕກົ ບ່ໍຮ  ຊ້ ື່ ເຈົ້າຂອງທີ່ ດນິ, ການໄດມ້າ

ຂອງສດິນາໍໃຊທ້ີ່ ດນິ ມອບໂອນສດິນາໍໃຊທ້ີ່ ດນິ, ຖານະເປນັເຈົ້າຂອງນາໍໃຊສ້ດິທີ່ ດນິ ຊບັເດມີ, 

ພາລະຜ  ກພນັ ບ່ໍຕດິພາລະຄ ໍາ້ປະກນັອື່ ນໃດ. 
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ສິ່ ງປກຸສາ້ງມ ີ ເຮອືນແຖວ 1 ຫ ງັ, ປະເພດສິ່ ງປກຸສາ້ງ ເຮອືນຢ ອ່າໃສ (1 ຫອ້ງນອນ 1 

ຫອ້ງນ ໍາ້) ອາຄານ 1 ຊ ັນ້, ຂະໜາດ 4 ມ x 14 ມ, ໂຄງຫ ງັຄາ ໄມ,້ ຫ ງັຄາ ສງັກະສ,ີ ຝາ ກໍ່

ດນິບອັກ, ເພດານ ຫຍບິຊາໍ, ພືນ້ ກະໂລ,້ ສິ່ ງປກຸສາ້ງໃຫເ້ຊ່ົາ ຫ  ືຢ ເ່ອງ ຢ ເ່ອງ, ສະພາບ ແລະ 

ອາຍ ຸປກຸສາ້ງປະມານ 7 ປ,ີ ການປະກນັໄພ ບ່ໍໄດເ້ຮັດ. 

-  ລາຄາທີ່ ປະເມນີທີ່ ດນິ: 118 ມ² x 2,000 ບາດ/ມ² x 230 ກບີ/ບາດ= 54,280,000 

ກບີ. 

- ປະເມນີສງິປກຸສາ້ງ: 4 ມ x 14 ມ x 800 ບາດ/ມ² x 230 ກບີ/ບາດ= 10,304,000 

ກບີ. 

- ລວມມ ນຄາ່ປະກນັທງັໝດົ: 64,584,000 ກບີ. 

- ລາຄາລດັ: 200,000 ກບີ/ມ ້(ຂໍມ້  ນຈາກ ສນຍ, ພະແນກທີ່ ດນິ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ). 

 ໃບຕາດນິເລກທີ 132, ລງົວນັທີ 11 / 02 / 2013, ອອກທີ ຫອ້ງການຄຸມ້ຄອງທີ່ ດນິນະ 

ຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, ກາໍມະສດິຂອງ ນາງ ມະນຄີອນ, ເນືອ້ທີ່  753 ມ,້ ໜ່ວຍ 13, ບາ້ນ ດງົໝາກ

ຄາຍ, ເມອືງ ໄຊທານ ີແຂວງ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ, ຫ ກັເຂດທີ່ ກວດພບົ ຖືກຕອ້ງຕາມຫ ກັປະກນັ, 

ສະພາບທີ່ ດນິ ດນິເປົ່ າຫວາ່ງ, ຕ ັງ້ຢ ເ່ຂດ ຊານເມອືງ, ຖະໜນົ ທາງຮອ່ມ, ເຊິ່ ງເປນັຖະໜນົ ສາຍ

ແຍກ, ທິດເໜືອຕດິກບັ ບ່ໍຮ  ຊ້ ື່ ເຈົ້າຂອງທີ່ ດນິ, ທິດໃຕຕ້ດິກບັ ທາງຮອ່ມ, ທິດຕາເວັນອອກຕດິກບັ 

ບ່ໍຮ  ຊ້ ື່ ເຈົ້າຂອງທີ່ ດນິ, ທິດຕາເວັນຕກົ ບ່ໍຮ  ຊ້ ື່ ເຈົ້າຂອງທີ່ ດນິ, ການໄດມ້າຂອງສດິນາໍໃຊທ້ີ່ ດນິ ຊື້

ສດິນາໍໃຊທ້ີ່ ດນິ, ຖານະເປນັເຈົ້າຂອງນາໍໃຊສ້ດິທີ່ ດນິ ຊບັເດມີ, ພາລະຜ  ກພນັ ບ່ໍຕດິພາລະຄ ໍາ້

ປະກນັອື່ ນໃດ. 

- ລາຄາທີ່ ປະເມນີທີ່ ດນິ: 753 ມ² x 350 ບາດ/ມ² x 230 ກບີ/ບາດ= 60,616,500 ກບີ 

- ປະເມນີສງິປກຸສາ້ງ: ບ່ໍມ.ີ 

- ລາຄາລດັ: 10,000 ກບີ/ມ² (ຂໍມ້  ນຈາກ ສນຍ, ພະແນກທີ່ ດນິ ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ). 

 ສະຫ ຸ ບ: 

- ລວມມ ນຄາ່ຫ ກັປະກນັທງັໝດົ 2 ຕອນ: 125,200,500 ກບີ. 

- ວງົເງນິກ  :້ 80,000,000 ກບີ. 

 ໝາຍເຫດ: ລາຄານີເ້ປນັລາຄາທີ່ ທະນາຄານປະເມນີເອງ, ໂດຍອງີໃສກ່ດົລະບຽບຜງັເມອືງ

ທີ່ ວາງອອກ. 
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 ແຜນທີ່ ຕ ັງ້ຂອງຫ ກັຊບັ. 

 

 

ຮ ບທີ 5: ແຜນທີ່ ຕ ັງ້ຂອງຫ ກັຊບັທີ 1. 

 

 

ຮ ບທີ 6: ແຜນທີ່ ຕ ັງ້ຂອງຫ ກັຊບັທີ 2. 
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 ຮ ບຖ່າຍຫ ກັປະກນັ. 

 

 

ຮ ບທີ 7: ຮ  ບຖ່າຍຫ ກັປະກນັ 1. 

 

 

ຮ ບທີ 8: ຮ  ບຖ່າຍຫ ກັປະກນັທີ 2. 
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ພາກທີ VI 

ພາກສະຫ ຸ ບ ແລະ ຜ ົນທ່ີໄດ້ຮບັ 

 

1. ຜນົທ່ີໄດຮ້ບັ. 

 ໃນການສ ກສາຄ ັງ້ນີຈ້ະມຜີນົປະໂຫຍດຕ່ໍພາກສວ່ນທີ່ ກຽ່ວຂອ້ງ, ແກຜ່  ຈ້ະເຮັດການສ ກສາຄ ັງ້

ຕ່ໍໄປ ແລະ ເປນັຜນົປະໂຫຍດໃຫແ້ກຜ່  ສ້  ກສາຄ:ື 

1.1. ຜນົປະໂຫຍດຕ່ໍທະນາຄານ. 

-  ຈະໄດຮ້ບັຮ  ເ້ຖິງບນັຫາຕາ່ງໆຂອງການປະເມນີຫ ກັຊບັ ຂອງທະນາຄານ ຮວ່ມພດັທະນາ

ເປນັຕ ົນ້ແມນ່: ຈດຸດ,ີ ຈດຸອອ່ນ, ສາເຫດຂອງການເກດີໜ້ີສນິ ແລະ ຊອກຫາວທິີແກໄ້ຂປບັປງຸ. 

-  ເພື່ ອເປນັຂໍມ້  ນໃຫແ້ກ ່ ທະນາຄານ ໃນການເຮັດທລຸະກດິເພື່ ອຂະຫຍາຍສນິເຊື່ ອເງນິກ  ໃ້ຫ ້

ໄດຫ້ າຍຂ ນ້. 

1.2. ຜນົປະໂຫຍດຕ່ໍຜ  ສ້ ກສາ. 

-  ບດົຮຽນອນັລ ໍາ້ຄາ່ໃນການຮຽນຮ  ້ ແລະ ໝ ນໃຊໃ້ນທິດສະດໄີດຮ້ຽນມາເຂົາ້ໃນການປະຕບິດັ

ຕວົຈງິ. 

- ເປນັບດົຮຽນໃຫແ້ກຜ່  ສ້ນົໃຈໃນຫວົຂໍນ້ີ ້ແລະ ເປນັຂໍມ້  ນພືນ້ຖານໃຫຜ້  ສ້  ກສາໃນຄ ັງ້ຕ່ໍໄປ. 

2. ສະຫ ຸບ. 

-  ຜາ່ນການຮ ໍ່າຮຽນ ແລະ ລງົຝ ກງານທີ່ ປະຕບິດັຕວົຈງິທາງພາກສະໜາມທີ່ ເປນັບດົຮຽນ

ອນັສາໍຄນັໃນການປະກອບຄວາມຮ ,້ ຄວາມສາມາດທາງດາ້ນວຊິາສະເພາະຂອງຕນົເອງເຂົາ້ໃນການ 

ຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັວຽກງານກໍ່ຄກືານປະເມນີລາຄາຊບັສນິ ແລະ ທີ່ ດນິເປນັວຽກງານໜ ່ ງທີ່ ມບີດົບາດ 

ແລະ ມຄີວາມສາໍຄນັໃນການພດັທະນາຊບັສນິ ແລະ ທີ່ ດນິ. 

-  ການລງົຝ ກງານຄ ັງ້ນີນ້ອ້ງເອງມຄີວາມເຂົາ້ໃຈເຖິງຫ າຍບນັຫາກຽ່ວກບັການປະເມນີລາຄາ 

ແລະ ວທິີການດາໍເນນີງານຂອງວຽກງານດ ັງ່ກາ່ວ. 

-  ການລງົຝ ກງານຄ ັງ້ນີສ້າມາດເກບັກາໍ ແລະ ລວບລວມເອົາບນັດາຂໍມ້  ນ ແລະ ການພສິ ດ

ຫ ກັຖານຈາກພາກສະໜາມ ເພື່ ອມາປະກອບເຂົາ້ບດົໂຄງການໃຫສ້ມົບ ນຂ ນ້ເຊິ່ ງສາມາດສະຫ ຸ ບຈດຸ

ດ,ີ ຈດຸອອ່ນດ ັງ່ນີ:້ 
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2.1. ຈ ຸດດີ. 

-  ຍອ້ນພະນກັງານໃຫກ້ານຮວ່ມໄມຮວ່ມມ ື ແລະ ຊວ່ຍເຫ ອືໃນການສະໜອງຂໍມ້  ນຕາ່ງໆ

ແນະນາໍຂ ັນ້ຕອນຕາ່ງໆກຽ່ວກບັວທິີການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັວຽກງານທງັພາກສະໝາມ ແລະ ຫອ້ງການ

ຍອ້ນໄດຮ້ບັການຊວ່ຍເຫ ອືຈາກໝ ່ຄ  ່ ແລະ ອາຈານນາໍພາໃນການເກບັກາໍຂໍມ້  ນຕາ່ງໆໃຫຖື້ກຕອ້ງ

ຕາມເປົາ້ໝາຍ. 

-  ຍອ້ນຫອ້ງການໄດອ້າໍນວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ໃຫເ້ວລາໃນການຝ ກງານຈ ່ ງສາມາດ

ເກບັກາໍຂໍມ້  ນໄດຢ້າ່ງຄບົຖວ້ນເພື່ ອມາຂຽນບດົຈບົຊ ັນ້ໃຫສ້ມົບ ນ. 

2.2. ຈ ຸດອ່ອນ ແລະ ຂໍຄ້ງົຄາ້ງ.  

- ຍອ້ນຕນົເອງຍງັຂາດປະສບົການເພາະເປນັວຽກງານທີ່ ບ່ໍເຄຍີໄດເ້ຮັດຈກັເທື່ ອ. 

-  ເພາະສະນ ັນ້ຈ  ່ ງເຮັດໃຫກ້ານເກບັກາໍຂໍມ້  ນຕາ່ງໆພບົກບັຄວາມຫຍຸງ້ຍາກ ແລະ ມຄີວາມ

ຊກັຊາ້. 

3. ຂໍສ້ະເໜີແນະ. 

-  ຢາກໃຫທ້າງໂຮງຮຽນ ວທິະຍາໄລ ເຕັກນກິຊບັພະວຊິາກໍ່ຄພືາກວຊິາຄ ົນ້ຄວາ້ຊອກປ ມ້

ເອກະສານຕາໍລາຮຽນກຽ່ວກບັ ຂະແໜງ ປະເມນີລາຄາຊບັສນິ ແລະ ທີ່ ດນິໃຫຫ້ າຍຂ ນ້ເພື່ ອອາໍ

ນວຍຄວາມສະດວກໃນການຊອກຫາຂໍມ້  ນ ແລະ ບດົຮຽນຕາ່ງໆກຽ່ວກບັການປະເມນີລາຄາ. 

-  ຄວນເພີ່ ມໄລຍະເວລາຂອງການຝ ກງານໃຫຫ້ າຍຂ ນ້, ເນື່ ອງຈາກໄລຍະຜາ່ນມາເປນັໄລຍະ

ສ ັນ້ເຊິ່ ງເຮັດໃຫພ້ວກນອ້ງເກບັກາໍຂໍມ້  ນໄດບ່ໍ້ທນັລະອຽດ.  

 

   


